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1 UVOD
1.1. ZAKONSKA PODLAGA

Letni delovni nacrt je oblikovan na podlagi:
e zakona o osnovni Soli;
smernic za delo osnovnih $ol;
zakona o zavodih;
zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja;
odredbe o normativih in standardih v osnovni Soli;
obveznega predmetnika in u¢nih nacrtov za posamezne predmete;
obvestil MIZS;
akta o ustanovitvi Sole in
broSure: Vzgoja in izobraZevanje v Republiki Sloveniji v razmerah, povezanih s covid-19
(Modeli in priporocila).

1.2. POMEN LETNEGA DELOVNEGA NACRTA

V skladu z 31. clenom Zakona o osnovni $oli (Uradni list RS, §t. 81/06 - uradno precisc¢eno besedilo,
102/07 107/10,87/11,40/12 - ZUJF, 63/13 in 46/16 - ZOFVI-K) se z letnim delovnim nacrtom:
zagotavlja obseg, vsebino in organizacijo vzgojno-izobraZevalnega dela;
e prispeva k sistemati¢cnemu in kvalitetnejSemu uresnicevanju ciljev Sole;
e omogoca nacrtno delo vsem strokovnim organom $ole pri uresni¢evanju vzgojno-
izobrazevalnega dela;
e omogoca uc¢encem, starSem, zaposlenim in drugim vpogled in tudi vklju¢evanje v Zivljenje in
delo Sole;
¢ dobi podlago za pridobivanje materialnih in drugih pogojev za delo Sole.

1.3. FAZE NASTAJANJA

maj-junij:

e Priprava in usklajevanje smernic za LDN na aktivih, v timih in delovnih skupinah.
avgust:

e Predstavitev smernic za LDN na delovnem sestanku uciteljskega zbora.

e Priprava predloga LDN.
e Usklajevanje predloga LDN na podlagi pripomb in predlogov.

september:
e Predstavitev predloga LDN na delovnem sestanku uciteljskega zbora.
e Uskladitev LDN z morebitnimi dopolnili in spremembami.
1.4. SPREJEM LDN
september: Obravnava LDN na seji sveta starSev in sveta Sole ter sprejem na svetu Sole.
1.5. POROCILO O REALIZACIJI LDN 2020/21
Obravnava na konferenci uciteljskega zbora in na svetu Sole (potrditev porocil).
1.6. OBJAVA PODATKOV LDN

Podatki iz letnega delovnega nacrta so objavljeni na spletni strani naSe Sole, v papirni obliki so
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dosegljivi v tajnistvu Sole.

1.7. PRILOGE K LETNEMU DELOVNEMU NACRTU

K LDN sodijo naslednji dokumenti:

Letna uciteljeva priprava posameznega ucitelja (v eAsistentu),
Program dela z oddel¢no skupnostjo - razredniki (v spletni zbornici in/ali v eAsistentu),

Individualizirani programi za u€ence s ¢ustvenimi in vedenjskimi motnjami - ucitelji, ki ucijo

ucence s posebnimi potrebami (v Solski svetovalni sluzbi),

Programi dela izbirnih predmetov - ucitelji, ki jih poucujejo (v eAsistentu),
Program interesnih dejavnosti - mentorji (v spletni zbornici),

Program dela strokovnih aktivov - vodje aktivov (v spletni zbornici),
Sistemizacija zaposlenih (pri ravnateljici),

Urnik obveznega in razsirjenega programa (zbornica in oglasna deska v jedilnici, eAsistent,
Solska spletna stran),

Akcijski nacrti programov in projektov Sole »Razmisljaj globalno - deluj lokalno!«, »Branje za
znanje in branje za zabavo« (v spletni zbornici).
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2 POVZETEK POROCILA O REALIZACIJI LETNEGA DELOVNEGA
NACRTA ZA SOLSKO LETO 2020/2021

Vzgojno-izobraZevalni proces in realizacija ciljev LDN je potekala po za¢rtanem planu.

e  Ugotavljamo, da je bil cilj Sole reSevanje interdisciplinarnih problemov dosezen. Ob koncu Solskega
leta je bilo v vseh 9-ih oddelkih izvedeno vecje Stevilo ur, kjer so ucitelji ob reSevanju razlicnih problemov
spodbujali veSc¢ine kriticnega misljenja. Ob koncu Solskega leta je veCina ucencev znala samostojno in svoji
starosti primerno vrednotiti trditve ter objektivno presojati na podlagi dobro podprtih argumentov.

¢ Glede na cilj povecati motivacijo za uCenje s telesno dejavnostjo ugotavljamo, da je bilo od
nacrtovanih 180 ur, kjer se bo pouk izvajal po fit aktivnih metodah, izvedenih 179 ur. V sam pouk so bile
pogosto vkljucene tudi fit aktivne stimulacije, vedno ko so strokovni delavci zaznali padec koncentracije
pri ucencih. Cilj je bil tako dosezen.

e  (ilj spodbujati odkrito komunikacijo med zaposlenimi, dobre odnose med ucenci in s starsSi smo
delno dosegli. Skrbeli smo, da Sola postane uceca se skupnost, zato so strokovni delavci sodelovali v
razli¢nih timih, izvedli smo 42 medpredmetnih ali timskih izvedb pri pouku, timsko so bile izvedene ure
KIZ-a in z racunalnikarjem, strokovni sodelavci so opravili le 4 kolegialne hospitacije. Sodelovali so tudi v

strokovnih aktivih, oddel¢nih uciteljskih zborih in pri pripravi proslav in dnevov drugih dejavnosti.
e  Pri cilju zviSevanje ozaveSCenosti o pomenu trajnostnega razvoja smo za vsak oddelek nacrtovali

10 ur, kar je na ravni Sole 90 ur. Izvedli smo veC kot 96 ur, od tega je je bila polovica ur izvedenih v
kombinaciji z drugimi na¢rtovanimi cilji (kriticno misljenje, FIT4KID). Ta cilj je bil preseZen.

Ucenci so v letoSnjem Solskem letu ob koncu pouka dosegli zelo visoko povprecno oceno 4,21 od tega sta
bila 2 u¢enca u¢no neuspesna ob koncu pouka. Popravni izpit sta oba uspesno opravila in sta napredovala
v vi$ji razred.

Realizacija ur pouka v letoSnjem Solskem letu znaSa 98,0 % in je niZja v primerjavi z lanskim Solskim letom
(99,62 %). V skupni realizaciji smo upoStevali pouk, izbirne predmete, dopolnilni in dodatni pouk, ure
individualne in skupinske pomoci, podaljsano bivanje, jutranje varstvo, interesne dejavnosti in ure Mestne
obcine Koper za povecanje pismenosti. Zastavljeni cilj 95 % realizacije ur pouka smo dosegli.
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3 PODATKI O SOLI IN ORGANIZIRANOST SOLE

3.1 IME IN SEDEZ SOLE

Ime Sole: Osnovna $ola dr. Ales Bebler - PrimoZ Hrvatini
Naslov: Hrvatini 137, 6280 Ankaran

Telefon: tajnistvo: 05 651 46 70

E-posta: os.hrvatini@guest.arnes.si

Spletna stran: www.os-hrvatini.si

Transakcijski rac¢un: 01250-6030656119

Davcna Stevilka: 95309578

3.2 OSNOVNI PODATKI O SOLI IN SOLSKEM PROSTORU

Osnovna Sola dr. Ales Bebler - Primoz Hrvatini je organizirana kot samostojna Sola.

Sola Hrvatini: Zunanje povrsine, poti in dvorisce:
ucilnice: 863,76 m? dvorisce: 1.340,00 m?
telovadnica: 720,00 m2 Sportno igris¢e: 1.621,00 m2
kuhinja: 122,75 m2 zelenice: 3.200,00 m2
preostale povrSine: 866,34 m?

skupaj: 3.084,00 m2

3.3 PODATKI O USTANOVITELJU

Ustanovitelj javnega vzgojno-izobrazevalnega zavoda Osnovna Sola dr. AleS Bebler - Primoz Hrvatini je
Mestna obc¢ina Koper.

3.4  SOLSKI OKOLIS

Solski okoli$ zajema Krajevno skupnost Hrvatini. Obmocje je po sestavi prebivalstva zelo heterogeno po
narodnostni in jezikovni pripadnosti, po poreklu in socialni pripadnosti, zato ima Sola toliko vecjo
povezovalno in kulturno vlogo v okolju.

3.5 ORGANIZIRANOST SOLE

Organi Sole so svet Sole, ravnateljica, svet starSev in strokovni organi.
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SVET SOLE
|
SVET STRASEV =
RAVNATELJ
’7 DRUGI STROKOVNI DELAVCI UPRAVNO-ADMINISTRATIVNI DELAVCI
UCITELISKI ZBOR TEHNICNI DELAVCT
SVETOVALNI
DELAVCI TAINICA VIZ
AKTIV 1. TRILETJA HISNIK
KNJIZNICAR RACUNOVODIA
AKTIV 2. TRILETJA EISTILCI
RACUNALNIKAR
JEZIKOSLOVNI AKTIV KUHARJI

DRUZBOSLOVNO-
UMETNISKI AKTIV

NQRAVOSLOVI!O-
TEHNICNI AKTIV in SPORTA

Ravnateljica

Ravnateljica vodi strokovno in gospodarsko delo Sole. Je pedagoski vodja in poslovodni organ; opravlja
naloge, ki so opredeljene v 49. ¢lenu Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja.
Ravnateljica nacrtuje, organizira in vodi delo Sole ter spremlja izvedbo. Dolo¢i sistemizacijo delovnih mest,
pripravi osnutek letnega delovnega nacrta Sole in nadzira njegovo izvajanje. Mandat ravnateljice je pet let.
Ravnateljici Aleksandri Pobega se mandat istece 1. 7. 2022.

Svet Sole

Svet Sole sprejema program razvoja Sole, letni delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi, sprejme
porocilo o samoevalvaciji Sole. Odlo¢a o uvedbi nadstandardnih in drugih programov, obravnava porocila o
vzgojni in izobraZevalni problematiki ter odloCa o pritozbah v zvezi s pravicami, obveznostmi in
odgovornostmi delavcev iz delovnega razmerja. Obravnava zadeve, ki mu jih predlozi uciteljski zbor, Solska
inSpekcija, reprezentativni sindikat zaposlenih, svet starSev in skupnost ucencev Sole. Razpisuje volitve
predstavnikov v svet Sole. Imenuje in razresuje ravnateljico ter opravlja druge naloge, doloc¢ene z zakonom
ali aktom o ustanovitvi. Svet Sole ima Stiriletni mandat, do konca mandata ga vodi Lucija Pusnik.

Svet starsev

Svet starSev je sestavljen tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka. Sestaja se po potrebi, sklicuje ga predsednik sveta. Svet starSev predlaga
nadstandardne programe, daje mnenje o predlogu razvoja Sole, o letnem delovnem nacrtu in razpravlja o
porocilih ravnateljice. Svet starSev obravnava pritozbe starSev v zvezi z vzgojno-izobrazevalnim delom
Sole. Imenuje predstavnike v svet Sole. Predsednik sveta starSev je Davor Ilijavec.
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Strokovni organi Sole

Uciteljski zbor

Sestavljajo ga vsi strokovni oz. pedagoski delavci Sole. Obravnava in odloc¢a o strokovnih vprasanjih,
povezanih z vzgojno-izobraZevalnim delom, daje mnenje o letnem delovnem nacrtu, predlaga
nadstandardne programe, daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnateljice, odlo¢a o vzgojnih ukrepih in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Oddel¢ni uditeljski zbor

Sestavljajo ga strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobraZevalno delo v oddelku. Oddel¢ni uciteljski
zbor obravnava vzgojno-izobraZzevalno problematiko v oddelku, oblikuje program dela za ucence s
tezavami pri ucenju in za nadarjene ucence, ki potrebujejo dodatni pouk. Odlo¢a o vzgojnih ukrepih in
opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Razrednik

Vodi delo oddel¢nega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka, skrbi za reSevanje
vzgojnih in u¢nih problemov posameznih ucencev, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odloc¢a o
vzgojnih ukrepih ter opravlja druge naloge v skladu z zakonodajo.

Skupnost u¢encev

V osnovni Soli se uCenci organizirajo v oddel¢ne skupnosti. Oddel¢ne skupnosti izvolijo svoje predstavnike
v skupnost ucencev $Sole. Solski parlament je izvrsilni organ skupnosti uc¢encev Sole. Mentorica je Lucija
Pusnik.

Strokovni aktivi

Strokovni aktiv v Soli sestavljajo ucitelji istega predmeta oz. predmetnih podrocij. Strokovni aktiv obravnava
problematiko predmeta oz. predmetnega podrocja, usklajuje merila za ocenjevanje, daje uciteljskemu zboru
predloge za izboljSanje vzgojno-izobraZevalnega oz. Studijskega dela, obravnava pripombe starSev in
ucencev ter opravlja druge strokovne naloge, dolocCene z letnim delovnim nacrtom. Vodje strokovnih aktivov
sestavljajo razvojni tim Sole in se dobiva enkrat tedensko pod vodstvom ravnateljice.

Strokovni aktiv Vodja
Aktiv 1. triletja Nika Djuranovi¢ Ruzi¢
Aktiv 2. triletja Lucija Pusnik
Jezikoslovni aktiv Masa Sitar
Naravoslovno-tehnic¢ni aktiv in Sporta Romina Umer
DruZboslovno-umetniski aktiv Vasja Nanut

3.6 DEJAVNOST SOLE IN FINANCIRANJE

Sola je ustanovljena za opravljanje vzgojno-izobraZevalne dejavnosti. Za opravljanje dejavnosti pridobiva
Sola sredstva od Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport, iz proracuna Mestne ob¢ine Koper in s
prispevki starSev ter drugimi prispevki podjetij in posameznikov.

Na $oli deluje tudi Solski sklad. Sredstva pridobivamo s prostovoljnimi prispevki ¢lanov upravnega odbora
in prispevki starSev, ciljno naravnanim sponzoriranjem in donacijami ter dodatnimi dejavnostmi ob
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vklju€evanju starSev in ucencev. Prednostna podrocja porabe sredstev bodo dolo¢ena z novim programom
Solskega sklada.

4 VIZIJA IN POSLANSTVO SOLE TER DOLGOROCNI IN
KRATKOROCNI CILJI SOLE

4.1 VIZIJA SOLE
Sola s pogledom v prihodnost!

Osnovna Sola dr. AleS Bebler - Primoz Hrvatini postaja Sola, ki spodbuja in ohranja vseZzivljenjsko
vedoZeljnost, ustvarja odlicne pogoje za ucenje ter vzpostavlja sodelovalno in ustvarjalno klimo.

4.2 POSLANSTVO SOLE

e Solaznanja
Osnovna Sola dr. Ales Bebler - PrimoZ Hrvatini je uc¢eca se organizacija, ki neprestano pridobiva, ustvarja
in transformira znanje ob stalnem spreminjanju na¢ina odzivanja in delovanja. Proces nenehnega ucenja
poteka v vseh njenih delih: pri uc¢encih, pri strokovnih in tehni¢nih delavcih ter pri starsih. Pri u¢encih bo
veC poudarka pri razvijanju kriticnega misljenja, ustvarjalnosti in inovativnosti. U¢itelji bodo izpopolnjevali
svoja strokovna znanja in znanja o ucinkoviti transformaciji znanj, starSem pa bodo na voljo izobrazevanja
o sodobni vzgoji in spremljanju rasti njihovih otrok.

e Osebnostni razvoj
Najvelje bogastvo vsake organizacije so ljudje. Strokovni delavci bodo gradili svojo samostojnost in
avtonomijo, ki temelji na strokovnosti in ¢love¢nosti. Samo strokoven in Custveno obcutljiv ucitelj se lahko
pozitivno in ustrezno odziva aktualnim zahtevam c¢asa in Zivljenja in zna pri ufencih razvijati
samoiniciativnost, samozavest, motiviranost, samostojnost, odgovornost in pozitivho samovrednotenje.

Pomembna naloga je tudi vzpostavljanje in ohranjanje dobrih medsebojnih odnosov v kolektivu, med
uéenci in ucitelji, med $olo in starsi. Clovek, ki je sposoben sprejemati drugacne od sebe, je plemenit, bogat.
Razvijanje vsebin za doseganje tega cilja bo ves ¢as prednostna naloga na Soli. Sprejemanje ucencev s
posebnimi potrebami, invalidov, u¢encev drugih narodnosti, skupnosti in ucencev tujcev.

e Skrb za zdravje in razvijanje ¢uta za okolje
Razvijanje Cuta za okolje je trajnostna naloga, ki mora biti vkljuena v vse vsebine obveznega in
nadstandardnega programa dela Sole. OsveSCenost za odgovorno ravnanje z naravo in okoljem, ki nas
obdaja, nadgrajujemo z razli¢nimi projekti (Zdrava $ola, FIT4KID ...). Solski vrt Zelimo nadgrajevati in se
vkljucevati v eko akcije Sir$ega okolja. Sola bo vpeta v prostor, lokalno in $irse, zato bomo sodelovali s
Stevilnimi zunanjimi partnerjit.

4.3 DOLGOROCNI CILJI

Osnovna Sola dr. Ales Bebler - Primoz Hrvatini ima dolgoro¢no zastavljene naslednje cilje:

' Poslanstvo Sole temelji na ciljih vzgojno-izobrazevalnega zavoda (Zakon o organizacijji in financiranju vzgoje in izobraZevanja) in ciljih

osnovnosolskega izobraZevanja (Zakon o osnovni $ol).
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¢ Prizadevali si bomo, da bo Sola v prvi vrsti prepoznavna po kvalitetnem pouku in visoko
strokovno usposobljenih pedagoskih delavcih.

Ucenci se morajo nauciti uditi se in razviti odgovornost za vseZivljenjsko ucenje ter si pridobiti znanje, ki

ga potrebujejo za nadaljnje izobraZevanje in delovanje v druzbi. Zato bomo spodbujali razvoj kriticnega

miSljenja, ustvarjalnosti in inovativnosti, razvijali aktivne oblike dela in ustvarjali pogoje za ucinkovito

samostojno ucenje ter individualiziran pristop k u¢encem.

¢ Vsi zaposleni si bomo prizadevali k ustvarjalni klimi, da vsi spodbujamo dobre medsebojne
odnose med ucenci ter smo starSem partnerji, ki skupaj in uglaSeno delujemo v dobro nasih
ucencev.

Sodelovanje strokovnih delavcev Sole med seboj in s starsi je nujno, saj smo vsi odgovorni za razvoj in u¢no-
vzgojni uspeh nasih u¢encev. Poleg splosnih ciljev, kot so osebnosti razvoj, usposobljenost za vseZivljenjsko
ucenje, razvijanje medsebojne strpnosti, spostovanja drugacnosti in solidarnosti, bo v ospredju naSega
vzgojnega delovanja tudi:

- ucenje sprejemanja odgovornosti za svoja dejanja,
- kriti¢no vrednotenje lastnega vedenja in vedenja vrstnikov ter
- obcutljivost pri prepoznavanju nasilnih oblik vedenja.

Strokovni delavci Sole bomo VEDNO na razpolago za pogovor z ucenci, glede na vrsto tezav jih bomo
usmerjali k ustrezni osebi v Soli ali izven nje.

* Sodelovanje z okoljem pri spodbujanju vseZivljenjskega ucenja in ustvarjalnosti, s poudarkom
na trajnostnem razvoju.

Poudarjali bomo globalno drzavljanstvo, globalno odgovornost, kriticno in kreativno razmisljanje, izbiranje

okolju in ljudem prijaznega in zdravega Zivljenjskega stila, preseganje vzorcev in iskanje reSitev onkraj

okvirjev, povezanost in prepletenost vsega in vseh ...

Zavzemali se bomo za odprto Solo, ki bo u¢encem dala priloZnost sodelovanja na razlicnih podrocjih:
kulturnem, Sportnem, turisticnem ... saj jim tako daje moZnost pridobivanja specificnih in raznolikih
izkuSenj.

Eden izmed ciljev delovanja Sole je tudi njena vpetost v sodelovanje z institucijami v oZjem in SirSem okolju.

Prizadevali si bom za tesno in ¢im boljSe sodelovanje z vsemi, ki v Mestni obc¢ini Koper oz. v Krajevni
skupnosti Hrvatini delujejo na organiziran nacin.

Prizadevali si bomo za ucinkovito promocijo Sole tako na lokalnem in na drzavnem nivoju. Zavzemali se
bomo za ohranitev izvajanja projektov na $oli, ki so se izkazali za dobre (Zdrava $ola, Trajnostni razvoj,
Rastem s knjigo, Rovka Crkolovka ...). Sola se bo vkljuéevala v razli¢ne projekte, ki bodo bogatili $olski
kurikulum in vnasali v pedagoski proces nova strokovna znanja.

* Na podro¢ju materialnega in finanénega poslovanja si bomo v prvi vrsti prizadevali za varno
ucno okolje ter skrbno ravnanje s premoZenjem javnega zavoda v smislu dobrega
gospodarjenja.

Za nemoten in varen potek pedagoSkega procesa bo potrebna obnova dolocenih Solskih prostorov
(garderobe v telovadnici in zgornji hodnik).

Sola tudi nujno potrebuje obnovo fasade zadaj, pleskanje prostorov, brusenje parketa, Zaluzije v avli oz.
vecnamenskem prostoru, novo opremo in pripomocke v ucilnici tehnike in v pisarnah.

Zamenjati je potrebno racunalniske opreme v racunalniski ucilnici (5 racunalnikov) in v vseh ucilnicah.
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4.4 KRATKOROCNI CILJI

V letoSnjem Solskem letu bodo nasi cilji:
e ZresSevanjem interdisciplinarnih problemov spodbujati razvoj razli¢nih vrst pismenosti in
kriticnega misljenja ter s tem ustvariti pogoje za ucinkovito samostojno in sodelovalno
ucenje.

V vsakem oddelku bo izvedenih vsaj 15 ur z reSevanjem interdisciplinarnih problemov (avtenti¢nih
problemov) in/ali z raziskovanjem, s katerimi bomo razvijali razlicne vrste pismenosti (naravoslovne,
matematicne, bralne, digitalne, financne ... ), spodbujali razvoj kriticnega misljenja ter od tega vsaj 5 ur z
reSevanjem preko uporabe smiselnih in u¢inkovitih digitalnih orodij. Uro medpredmetno izvede ucitelj sam
ali pa timsko (po vertikali oz. horizontali).

» Povecati motivacijo za ucenje s telesno dejavnostjo in s tem krepitev zdravja ter izboljsanje
ucnega okolja in uspeha.

Poleg gibanja pri Sportu bo v vsakem oddelku izvedenih vsaj 20 ur tako, da bo v u¢enje posameznih vsebin
(v pouk) pri razlicnih predmetih vklju¢ene FIT aktivne metode in / ali aktivnosti v okviru Zdrave Sole.
Enkrat na teden, na zacetku 5. ure, bodo v vseh oddelkih potekale Fit stimulacije.

¢ Spodbujati odkrito komunikacijo med zaposlenimi, dobre odnose med ucenci in s starsi.

Ucitelji bodo skrbeli, da Sola postane uceca se skupnost, zato bodo sodelovali z razlicnimi timi. Vsak ucitelj
bo hospitiran in bo hospitiral vsaj enkrat v letu. Hospitaciji bo sledila evalvacija s kriticnim
prijateljevanjem.

Pri uc¢encih bomo krepili samoregulacijo vedenja in jim pomagali pri uresni¢evanju medvrstniSke pomoci.

« ZviSevanje ozaveS$cenosti o pomenu trajnostnega razvoja ter spreminjanje nasega ravnanja v
smeri za zagotavljanje uravnoteZenega okoljskega, gospodarskega in socialnega razvoja.

V vsakem oddelku bo izvedenih vsaj 10 ur od tega 5 ur izven ucilnice / Sole z aktivnostmi, ki bodo prispevale
k razumevanju pomembnosti bivanja v naravnem okolju in medsebojnega sodelovanja.

» Prizadevanje za varno u¢no okolje ter skrbno ravnanje s premoZenjem javnega zavoda v smislu
dobrega gospodarjenja.

Obnovili bomo ucilnico tehnike in z MOK sodelovali pri obnovi igri$ca.

4.5 POGO]JIZA DELO
Prostorski pogoji

Solsko poslopje $ole je staro. Obnova zahteva vedje investicije. Mestna obéina Koper je v zadnjih letih
obnovila sanitarije, zamenjala streSno kritino, sanirala parket, prezracevanje in razsvetljavo v telovadnici.
Mestna obc¢ina Koper je bila vkljuena v projekt Obnovljivi viri energije v primorskih obcinah, ki je
financiran iz Svicarskega prispevka in sofinancirala obnovo telovadnice. Projekt je vodila izvajalska
agencija Golea iz Nove Gorice. V okviru tega projekta je bila s sredstvi Svicarskega prispevka prenovljena
tudi kotlovnica. Kotli na kurilno olje so bili zamenjani s kotli na lesno biomaso. Na okna so bila namescena
sencila. V prihodnje bo potrebno prenoviti Se sanitarije in garderobe telovadnice ter ucilnico tehnike.

S sredstvi za tekoce vzdrZevanje so bile prepleskane nekatere ucilnice, s sredstvi Mestne obcine Koper pa
smo obnovili knjiZnico (pleskanje sten, brusenje parketa), dali talno oblogo pri igralih pri 1. razredu ter
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uredili ograjo pri 5. razredu ter atriju. V Soli imamo Ze enajsto leto dva oddelka vrtca, ki sta s predelno steno
z vrati loCena od Solskih ucilnic in imata loCene sanitarije.

Poleg sredstev rednega tekoCega vzdrzevanja bo treba pridobiti sredstva ustanovitelja za investicijsko
vzdrzevanje in povecati sredstva drugih virov financiranja, kot so Solski sklad ter sredstva donatorjev in
sponzorjev.

Opremljenost prostorov

Ucilnice na Soli so ustrezno opremljene za izvajanje klasi¢ne oblike pouka. V vseh ucilnicah je zamenjana
dotrajana oprema. U¢ilnica za tehniko in likovno umetnost nima ustrezne opreme. Primerno opremljena je
ucilnica za racunalnistvo, kjer je tudi predstavitveno mesto z racunalnikom in LCD-projektorjem. Prav tako
so tudi druge ucilnice opremljene z LCD-projektorjem, nekatere pa tudi z interaktivno tablo.

V preteklih Solskih letih smo preko projekta SIO 2020 dokupili 15 stacionarnih rac¢unalnikov, en LCD-
projektor in dva prenosna racunalnika. Za knjiznico smo s strani Mestne obcine Koper dokupili opremo in
dodatno literaturo za ucence in ucitelje, v lanskem Solskem letu pa dva stacionarna racunalnika, streznik,
LCD-projektor ter 5 tablic. MIZS je sofinanciral nakup rac¢unalnika za knjiZnico.

V prihodnjih Solskih letih bi bilo potrebno Se v treh ucilnicah nadomestiti racunalnike in LCD projektorje z
novimi. Potrebno bo nabaviti tudi novo opremo za ucilnico tehnike.

Uc¢na sredstva

Nabavljena so osnovna ucila in u¢ni pripomocki za 1. triletje devetletne osnovne Sole. V septembru 2016 je
Mestna obc¢ina Koper opremila z didakticnim materialom ucilnico za fiziko in kemijo. V Solskem letu
2017/18 smo ob pomoci starSev in Mestne obcine Koper knjiznico obogatili z novimi knjigami. V program
nabave ucil in u¢nih pripomockov za Solsko leto 2020/2021 bomo vkljucili tehniko.

Kadrovski pogoji

Skupno Stevilo zaposlenih je 27. Od tega je ena delavka na porodniSkem dopustu. Na Soli imajo vsi strokovni
delavci, razen delavke, ki nadomesca delavko na porodniSkem dopustu, ustrezno izobrazbo, ena delavka se
pripravlja na strokovni izpit. V delovnem razmerju je 23 pedagoSkih delavcev, od tega si 7 strokovnih
delavcev delimo z drugo Solo, 4 administrativnih in tehni¢nih delavcev ter ravnateljica. Trije strokovni
delavci so brez naziva, 9 jih ima naziv mentor, 9 svetovalec in 1 svetnik. Ravnateljica ima naziv svetnica.
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5 ORGANIZACIJA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

5.1 SOLSKI KOLEDAR

Solsko leto se za¢ne 1. septembra in konéa 31. avgusta.

5.2 OCENJEVALNA OBDOBJA TER OCENJEVALNE KONFERENCE IN POCITNICE

Ocenjevalno obdobje

Trajanje

Ocenjevalne
konference

Prvo ocenjevalno obdobje

od 1. septembra 2020
do 29. januarja 2021

28.januarja 2021

Drugo ocenjevalno obdobje

od 1. februarja 2021

do 24. junija 2021 (15. 6.za 9. razred)

17.junij 2021
(8. 6.za9.razred)

Pocitnice

Trajanje

jesenske pocitnice

26.10.do 1.11.2020

novoletne pocitnice

25.12.do 2.1. 2021

zimske pocitnice

22.2.do 26.2. 2021

prvomajske pocitnice

27.4.do 2.5.2021

5.3 DRUGI POUKA PROSTI DNEVI IN DELOVNE SOBOTE

Pouka prosti dnevi so sobote, nedelje, poéitnice in drzavni prazniki. Solski koledar za $olsko leto 2020/21

doloca, da je pouka prosti dan tudi 26. 4. 2021.

5.4 POPRAVNIIN PREDMETNI IZPITI

Prvi rok bo potekal od 16. junija do 30. junija 2021 za ucence 9. razreda in od 28. junija do 9. julija 2021 za

ucence preostalih razredov. Drugi rok bo za vse uc¢ence od 18. do 31. avgusta 2021.

5.5 ROKIZA OCENJEVANJE ZNANJA UCENCEV, KI SE IZOBRAZUJEJO NA DOMU

Prvi rok bo potekal od 3. maja do 15. junija 2021 za ucence 9. razreda in od 3. maja do 24. junija 2021 za

ucence preostalih razredov. Drugi rok bo za vse uc¢ence od 18. do 31. avgusta 2021.

5.6 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

za ucence 6. razreda

za ucence 9. razreda

4.5.2021 iz slovensc¢ine

4.5.2021 iz slovenséine

6.5.2021 iz matematike

6.5.2021 iz matematike

10. 5. 2021 iz angles¢ine

10. 5. 2021 iz biologije
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5.7 KOLEDAR ZA SOLSKO LETO 2020/2021

Solski koledar je pripravljen na podlagi znanih vstopnih podatkov in se lahko v tekoéem $olskem letu
spremeni. Mese¢no bomo seznanjali udelezence pedagoskega zZivljenja Sole s spremembami (na pedagoskih
konferencah, jutranjih sestankih, srecanjih vodij strokovnih aktivov ...).

September
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.09.2020 torek zacetek pouka
2.09.2020 sreda
3.09.2020 Cetrtek
4.09.2020 petek
5.09.2020 sobota
6.09.2020 nedelja
7.09.2020 ponedeliek
8.09.2020 torek sestanki OUZ razredniki
9.09.2020 sreda
10.09.2020 Cetrtek roditeliski sestanek razredniki
11.09.2020 petek
12.09.2020 sobota
13.09.2020 nedelja
14.09.2020 ponedeliek
15.09.2020 torek sestanki strokovnih aktivov vodje
16.09.2020 sreda
17.09.2020 Cetrtek
18.09.2020 petek
19.09.2020 sobota
20.09.2020 nedelja
21.09.2020 ponedeliek
22.09.2020 torek pedagoska konferenca ravnateljica
23.09.2020 sreda
24.09.2020 Cetrtek svet $ole, svet stargev
25.09.2020 petek
26.09.2020 sobota
27.09.2020 nedelja
28.09.2020 ponedeliek
29.09.2020 torek sestanki razli¢nih timov vodje
30.09.2020 sreda
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Oktober
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.10.2020 Cetrtek
2.10.2020 petek
3.10.2020 sobota
4.10.2020 nedelja
5.10.2020 ponedeljek
6.10.2020 torek sestanki OUZ razredniki
7.10.2020 sreda
8.10.2020 Cetrtek
9.10.2020 petek
10.10.2020 sobota
11.10.2020 nedelja
12.10.2020 ponedeljek
13.10.2020 torek sestanki strokovnih aktivov vodje
14.10.2020 sreda
15.10.2020 Cetrtek govorilne ure vsi strokovni delavci
16.10.2020 petek
17.10.2020 sobota
18.10.2020 nedelja
19.10.2020 ponedeljek
20.10.2020 torek pedagoska konferenca ravnateljica
21.10.2020 sreda
22.10.2020 Cetrtek
23.10.2020 petek
24.10.2020 sobota
25.10.2020 nedelja
26.10.2020 ponedeljek jesenske poditnice
27.10.2020 torek jesenske pocitnice
28.10.2020 sreda jesenske pocitnice
29.10.2020 Cetrtek jesenske poéitnice
30.10.2020 petek jesenske pocitnice
31.10.2020 sobota dan reformacije
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November
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec

1.11.2020 nedelja dan spomina na mrtve
2.11.2020 ponedeljek SVN(8.in9.r.) U. Mesar
3.11.2020 torek projektni timi / SVN (8.iIn9.r.) vodje / U. Mesar
4.11.2020 sreda SVN(8.in9.r.) U. Mesar
5.11.2020 Cetrtek
6.11.2020 petek
7.11.2020 sobota
8.11.2020 nedelia
9.11.2020 ponedeliek  [SVN (6.in7.r.) L. ligic
10.11.2020 torek sestanki OUZ / SVN (6.in 7.r.) razredniki / L. ligi¢
11.11.2020 sreda SVN(6.in7.r.) L. ligi¢
12.11.2020 Cetrtek SVN(6.in7.r.) L. ligi¢
13.11.2020 petek SVN(6.in7.r.) L. ligic
14.11.2020 sobota
15.11.2020 nedelja
16.11.2020 ponedeljek
17.11.2020 torek sestamki strokovnih aktivov vodje / U. Mesar
18.11.2020 sreda SVN (4.in5.r1.) L. Pugnik
19.11.2020 Cetrtek govorilne ure / SVN (4. in 5. r1.) vsi strok. del./ L. Pugnik
20.11.2020 petek SVN(4.in5.r.) L. Pusnik
21.11.2020 sobota
22.11.2020 nedelja
23.11.2020 ponedeljek
24.11.2020 torek pedago$ka konferenca ravnateljca
25.11.2020 sreda
26.11.2020 Cetrtek
27.11.2020 petek
28.11.2020 sobota
29.11.2020 nedelja
30.11.2020 ponedeljek
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December
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.12.2020 torek
2.12.2020 sreda
3.12.2020 Cetrtek
4.12.2020 petek
5.12.2020 sobota
6.12.2020 nedelja
7.12.2020 ponedeljek
8.12.2020 torek sestanki OUZ
9.12.2020 sreda
10.12.2020 Cetrtek
11.12.2020 petek
12.12.2020 sobota
13.12.2020 nedelja
14.12.2020 ponedeljek
15.12.2020 torek govorilne ure - jutranje
16.12.2020 sreda
17.12.2020 Cetrtek
18.12.2020 petek
19.12.2020 sobota
20.12.2020 nedelja
21.12.2020 ponedeljek
22.12.2020 torek pedagos$ka konferenca
23.12.2020 sreda
24.12.2020 Cetrtek proslava
25.12.2020 petek bozi¢
26.12.2020 sobota dan samostojnosti in enotnosti
27.12.2020 nedelja
28.12.2020 ponedeliek  [novoletne po&itnice
29.12.2020 torek novoletne pocitnice
30.12.2020 sreda novoletne pogitnice
31.12.2020 Cetrtek novoletne pocitnice
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Januar
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.01.2021 petek novo leto
2.01.2001 sobota novo leto
3.01.2021 nedelja
4.01.2021 ponedeljek
5.01.2001 torek sestanki strokovnih aktivov vodje
6.01.2021 sreda
7.01.2021 Cetrtek
8.01.2001 petek
9.01.2021 sobota
10.01.2021 nedelja
11.01.2021 ponedeljek
12.01.2001 torek sestanki OUZ razredniki
13.01.2021 sreda
14.01.2021 Cetrtek
15.01.2001 petek
16.01.2021 sobota
17.01.2021 nedelja
18.01.2001 ponedeljek
19.01.2021 torek sestanki OUZ razredniki
20.01.2021 sreda
21.01.2021 Cetrtek govorilne ure vsi strokovni delavci
22.01.2001 petek
23.01.2021 sobota
24.01.2021 nedelja
25.01.2001 ponedeljek
26.01.2021 torek sestanki OUZ razredniki
27.01.2021 sreda
28.01.2001 Cetrtek ocenjevalna konferenca ravnateljica
29.01.2021 petek
30.01.2021 sobota
31.01.2021 nedelja
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Februar
Datum Dan Aktivnosti lzvajalec
1.02.2021 ponedeliek
2.02.2021 torek
3.02.2021 sreda
4.02.2021 Cetrtek
5.02.2021 petek proslava
6.02.2021 sobota
7.02.2021 nedelja
8.02.2021 ponedeliek PreSernov dan, Slovenski kulturni praznik
9.02.2021 torek sestanki razli¢nih timov
10.02.2021 sreda
11.02.2021 Cetrtek roditeljski sestanek razredniki
12.02.2021 petek informativna dneva za vpis v SS
13.02.2021 sobota informativna dneva za vpis v SS
14.02.2021 nedelja
15.02.2021 ponedeliek
16.02.2021 torek sestanki strokovnih aktivov vodje
17.02.2021 sreda
18.02.2021 Cetrtek
19.02.2021 petek
20.02.2021 sobota
21.02.2021 nedelja
22.02.2021 ponedeliek zimske pocitnice
23.02.2021 torek zimske pocitnice
24.02.2021 sreda zimske pocitnice
25.02.2021 Cetrtek zimske pocitnice
26.02.2021 petek zimske pocitnice
27.02.2021 sobota
28.02.2021 nedelja
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Marec
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.03.2021 ponedeliek
2.03.2021 torek pedagos$ka konferenca ravnateljica
3.03.2021 sreda
4.03.2021 Cetrtek
5.03.2021 petek
6.03.2021 sobota
7.03.2021 nedelja
8.03.2021 ponedeliek
9.03.2021 torek sestanki OUZ razredniki
10.03.2021 sreda
11.03.2021 Cetrtek
12.03.2021 petek
13.03.2021 sobota
14.03.2021 nedelja
15.03.2021 ponedeliek
16.03.2021 torek
17.03.2021 sreda
18.03.2021 Cetrtek govorilne ure vsi strokovni delavci
19.03.2021 petek
20.03.2021 sobota
21.03.2021 nedelja
22.03.2021 ponedeliek
23.03.2021 torek
24.03.2021 sreda
25.03.2021 Cetrtek prireditev Cas ljubezni S. B. Senekar
26.03.2021 petek
27.03.2021 sobota
28.03.2021 nedelja
29.03.2021 ponedeliek
30.03.2021 torek sestanki strokovnih aktivov vodije
31.03.2021 sreda
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April
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.04.2021 Cetrtek
2.04.2021 petek
3.04.2021 sobota
4.04.2021 nedelja
5.04.2021 ponedeliek  |velikono&ni ponedeliek
6.04.2021 torek sestanki razli¢nih timov vodje
7.04.2021 sreda
8.04.2021 Cetrtek
9.04.2021 petek
10.04.2021 sobota
11.04.2021 nedelja
12.04.2021 ponedeliek
13.04.2021 torek sestanki strokovnih aktivov vodije
14.04.2021 sreda
15.04.2021 Setrtek govorilne ure vsi strokovni delavci
16.04.2021 petek
17.04.2021 sobota
18.04.2021 nedelja
19.04.2021 ponedeliek
20.04.2021 torek pedago$ka konferenca ravnateljica
21.04.2021 sreda
22.04.2021 Cetrtek
23.04.2021 petek
24.04.2021 sobota
25.04.2021 nedelja
26.04.2021 ponedeliek pouka prost dan
27.04.2021 torek dan upora proti okupatorju
28.04.2021 sreda prvomajske pocitnice
29.04.2021 Cetrtek prvomajske poditnice
30.04.2021 petek prvomajske poéitnice
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Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.05.2021 sobota praznik dela
2.05.2021 nedelja praznik dela
3.05.2021 ponedeljek
4.05.2021 torek NPZ - SLJ ravnateljica
5.05.2021 sreda
6.05.2021 Cetrtek NPZ - MAT ravnateljica
7.05.2021 petek
8.05.2021 sobota
9.05.2021 nedelja
10.05.2021 ponedeliek  [NPZ - TJA (6.) in NPZ - 222 (9.) |ravnateljica
11.05.2021 torek sestanki strokovnih aktivov vodje
12.05.2021 sreda
13.05.2021 Cetrtek
14.05.2021 petek
15.05.2021 sobota
16.05.2021 nedelja
17.05.2021 ponedeliek
18.05.2021 torek jutranje govorilne ure vsi strokovni delavci
19.05.2021 sreda
20.05.2021 Cetrtek
21.05.2021 petek
22.05.2021 sobota
23.05.2021 nedelja
24.05.2021 ponedeliek
25.05.2021 torek pedagoska konferenca ravnateljica
26.05.2021 sreda
27.05.2021 Cetrtek roditeliski sestanki razredniki
28.05.2021 petek
29.05.2021 sobota
30.05.2021 nedelja
31.05.2021 ponedeljek
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Junij
Datum Dan Aktivnosti Izvajalec
1.06.2021 torek Zizt;nk?lﬂgzué /r.seznanitez z :i:‘:.?rfobega, M. T. Jakac in
2.06.2021 sreda
3.06.2021 Eetrtek vpogled v ovred. teste NPZ - 9. r. f:,') 7P°bega’ M. T. Jakac in
4.06.2021 petek
5.06.2021 sobota
6.06.2021 nedelja
7.06.2021 ponedeljek seznanitez z dosezki NPZ 6. r. E\ ﬁu;;[igfié’ T. D. Sepec
8.06.2021 torek issfté;ik;ﬁgz / ocenjevaina razredniki / ravnateljica
9.06.2021 sreda vpogled v ovred. teste NPZ - 6. r. E} ﬁu;;i;fié, T. D. Sepec
10.06.2021 Cetrtek
11.06.2021 petek
12.06.2021 sobota
13.06.2021 nedelja
14.06.2021 ponedeljek valeta razredniCarka
15.06.2021 torek sestar?eki OUZ / zaklju¢ek 2. oc. razredniki
obdobjaza 9.r.
16.06.2021 sreda ocenjevalna konferenca za 1.-8. r|ravnateljica
17.06.2021 Cetrtek
18.06.2021 petek
19.06.2021 sobota
20.06.2021 nedelja
21.06.2021 ponedeliek
22.06.2021 torek
23.06.2021 sreda zaklji¢na prireditev N. Jerman
24.06.2021 Cetrtek zakljucek 2. oc. obd. za 1.-8. r.
25.06.2021 petek dan drzavnosti
26.06.2021 sobota
27.06.2021 nedelja
28.06.2021 ponedeljek poletne pogitnice
29.06.2021 torek poletne pogitnice
30.06.2021 sreda poletne pogitnice
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5.8 ORGANIZACIJA POUKA GLEDE NA RAZSIRITEV KORONA VIRUSA COVID-19

Organizacija vzgojno-izobrazevalnega dela bo sledila epidemioloski sliki razsirjenosti korona virusa
COVID-19. MIZS je v sodelovanju z ZRSS oblikoval 4 modele za organizacijo in izvajanje pouka, ki jih bo
mozno aktivirati kadarkoli med Solskim letom. Upostevali bomo navodila in priporocila zapisana v Vzgoja
in izobraZevanje v RS v razmerah, povezanih s covid-19, Modeli in priporocila, Zavoda RS za $olstvo, MIZS-ja
in NIJZ-ja, avgusta 2020.

MODEL A ne predvideva nikakr$nih omejitev.

MODEL B: pouk poteka po urniku, ki v najvecji meri preprecuje mesanje ucencev med seboj.

MODEL C se izvaja, ko ni mogoce za vse ucence izvajati pouk.. Pouk poteka v manjsih ucnih skupinah za
ucence od 1. do 3. razreda oz. tudi za ucence 4. in 5. razreda. Za ostale ucence Sola organizira pouk na
daljavo.

MODEL D je nacrtovan za obdobje, v katerem so omejitve zaradi epidemioloskih razmer taksne, da je
potrebno izvajanje pouka za vse ucence organizirati na daljavo.

Nacrt predvideva tudi podmodel v katerem ucenci posameznega oddelka zaradi zdravstvenega stanja ne
smejo obiskovati pouka. Za njih se organizira pouk na daljavo. V drugem podmodelu pa u¢enci posamezne
Sole ali vec¢ Sol zaradi epidemioloskih razmer ne bodo smeli obiskovati pouka v Soli. Tudi za njih se
organizira pouk na daljavo.

0 izvajanju modela se odloc¢i Vlada RS oz. ministrica pristojna za Solstvo.
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6 UCENCI PO ODDELKIH IN RAZREDNISTVO

1. triletje
Razred | Oddelek | St.uéencev M Z Vozadci Razrednik
1. c 19 9 10 0 Vesna Cici¢
2. c 16 8 8 5 Tadeja Pahor
3. C 18 8 10 4 Suzana B. Senekar
Skupaj 53 25 28 7
2. triletje
Razred | Oddelek | St.uéencev M y/ Vozadéi Razrednik
4, c 17 12 5 4 Lucija Pusnik
5. c 17 7 10 5 Ester Toskan
6. c 18 10 8 4 Masa Sitar
Skupaj 52 29 23 13
3. triletje
Razred | Oddelek | St.uéencev M Z Vozaci Razrednik
7. c 19 10 9 5 Laura Ilici¢
g c 13 3 5 4 Aleksan'dra V. Zor'lica /
Jasmina Jakopic
9. C 15 9 6 3 Urska Mesar
Skupaj 47 27 20 12
Podaljsano bivanje
Razred Oddelek | St.uéencev Ucitelj
1. c 18 Nika Djuranovi¢ Ruzi¢
2. C 16 Laura Ilic¢i¢
3. c 14 Danjela Gustincic¢
4,
¢ 27 Urska Mesar
5. C
Skupaj 75

24




Letni delovni na¢rt OS dr. Ale§ Bebler - PrimoZ Hrvatini za $olsko leto 2020/2021

Jutranje varstvo

Razred

oddelek

St. ucéencev

dan

izvajalci

ponedeljek, cetrtek

Suzana B. Senekar

13

torek, sreda, petek

Masa Sitar

6.1 DELAVCI PO DELOVNIH NALOGAH

Svetovalna delavka

KnjiZnicarka

Ime in priimek

Opravlja delo

1. Jasmina Peternelj Solska psihologinja
Ime in priimek Opravlja delo
1. | Mateja Tomazi¢ Jakac knjiznic¢arka

Racunalnikar in organizator informacijskih dejavnosti

Ime in priimek

Opravlja delo

Danjela Gustinc¢ic¢

organizatorica IKT

Administrativno-tehnicni delavci

Ime in priimek Opravlja delo
1. | Eda Bizjak MiloSevi¢ tajnica VIZ
2. Zivana Tati¢ Cistilka
3. Anda Prtenjaca kuharica
4, Dejan Mavc hiSnik
Pedagoski delavci
Ime in priimek Opravlja delo

Suzana Bizjak Senekar

uciteljica 1. triletja in JUV

Andreja Bozic¢

predmetna uciteljica

Dejvik Balek

predmetni ucitelj in OPB

Vesna Cici¢

uciteljica 1. triletja

Nika Djuranovic¢ Ruzic

uciteljica na razredni stopnji (ITD) in OPB

Tamara Dobrinja Sepec

uciteljica 2. triletja, druga uciteljica v 1. razredu in OPB

Danjela Gustinc¢ic

predmetna uciteljica in OPB, ROID

Laura Ilici¢

predmetna uciteljica in OPB
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Natasa Jerman

uciteljica na razredni stopnji (T]JA)

Jasmina Jakopic

predmetna uciteljica in OPB

Urska Mesar

predmetna uciteljica

Vasja Nanut

predmetni ucitelj

Tadeja Pahor

uciteljica 1. triletja

Jasmina Peternelj

svetovalna sluzba, uciteljica DSP, ISP

Ervin Pregelj

predmetni ucitelj

Lucija Pusnik

uciteljica 2. triletja

Masa Sitar

predmetna uciteljica in JUV

Igor Smolnik

predmetni ucitelj

Ester Toskan

uciteljica 2. triletja

Romina Umer

predmetna uciteljica

v .

Mateja Tomazic Jakac

Aleksandra Vatovec Zonta | predmetna uciteljica

Vodstvena delavka

Ime in priimek Opravlja delo

1. | Aleksandra Pobega ravnateljica

6.2 SISTEMIZACIJA

Sistemizacija strokovnih delavcev $ole je priloga letnega delovnega nacrta.
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7 OBSEG IN VSEBINA VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA
7.1 ZNACILNOSTI VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

Devetletna osnovna Sola je razdeljena v tri vzgojno-izobrazevalna obdobja. Program obsega obvezni
program in razsirjeni program.

Prvo obdobje (triletje) sestavljajo prvi, drugi in tretji razred. Obvezni program poucujejo ucitelji
razrednega pouka. V prvem razredu sta prisotni razredna uciteljica in vzgojiteljica predsSolskih otrok (pri
polovici ur pouka, Ce je v razredu vec¢ kot 15 u€encev, oz. pri 15-ih urah, ¢e je v razredu ve¢ kot 24 ucencev),
delo je prilagojeno razvojnim znacilnostim in specificnostim ucenja Sestletnih otrok. V prvem razredu
izvajamo tudi neobvezni izbirni predmet anglesc¢ino.

Ucenje v vseh prvih treh letih poteka tudi skozi igro (v kotickih za delo in sprostitev). U¢itelj pri pouku in
drugih oblikah organiziranega dela diferencira delo z ucenci glede na njihove zmozZnosti. Pri izvajanju
vsebin so predvidene medpredmetne povezave. V 2. razredu se zacne obvezen pouk angleSkega jezika.

Znanje ucencev se v 1. in 2. razredu ocenjuje z opisnimi ocenami, v 3. razredu pa s Stevilcnimi ocenami.

Drugo obdobje (triletje) sestavljajo Cetrti, peti in Sesti razred. Obvezni program v 4. in 5. razredu
poucujejo ucitelji razrednega pouka lahko pa tudi ucitelji predmetnega pouka, v 6. razredu pa poucujejo
ucitelji predmetnega pouka, lahko pa tudi uditelj razrednega pouka.

Pri matematiki, slovenscini in tujem jeziku se lahko pouk v obsegu najvec ene Cetrtine ur, namenjenih tem
predmetom, organizira v manjSih u¢nih skupinah. V Solskem letu 2020/21 bomo izvajali pouka v manjsih
ucnih skupinah pri slovens$¢ini, matematiki in angles¢ini v 6. razredu.

Sola u¢encem ponudi tudi neobvezne izbirne predmete: drugi tuji jezik, umetnost, ra¢unalnistvo, $port in
tehnika. V Solskem letu 2020/21 bomo izvajali racunalnistvo in Sport.

Znanje ucencev se ocenjuje s Stevilcno oceno. Ob koncu drugega triletja (v 6. razredu) se znanje pri
matematiki, slovensc¢ini in angleS¢ini preveri z nacionalnim preverjanjem znanja.

Tretje obdobje (triletje) sestavljajo sedmi, osmi in deveti razred. Poucujejo ucitelji predmetnega pouka.

Pri matematiki, slovens¢ini in tujem jeziku se lahko pouk organizira v manjsih u¢nih skupinah: v 7. razredu
v obsegu najvec ene Cetrtine ur, namenjenih tem predmetom, v 8. in 9. razredu pa skozi celo. V Solskem letu
2020/21 bomo izvajali pouka v manjsih skupinah pri slovens¢ini, matematiki in angle$¢ini v 7. razredu.

Znanje u€encev se oceni s Steviléno oceno od 1 do 5 ne glede na to, kaks$na oblika pouka se pri posameznem
predmetu izvaja. Ob koncu tretjega triletja se znanje pri matematiki, slovensc¢ini in s strani ministra
dolo¢enim predmetom, preveri z nacionalnim preverjanjem znanja. Dosezki NPZ so dodatna informacija o
znanju ucencev.

Ucenci vsako leto izberejo najmanj dve uri obveznega izbirnega predmeta po svojih interesih in
sposobnostih; predmete izbirajo z naravoslovno-tehni¢nega oz. druZzboslovno-humanisticnega podro¢ja.
Kaj bomo izvajali v Solskem letu 2020/21 je opisano v poglavju 6. 6. Izbirni predmeti.

Poleg obveznih izbirnih predmetov pa Sola ponudi tudi pouk drugega tujega jezika, kot neobvezen izbirni
predmet. V Solskem letu 2020/21 se za takSno obliko ni odloc¢il noben ucenec.
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7.2 PROGRAM OSNOVNE SOLE

Obvezni program

Predmeti/st. ur tedensko 1.r 2.r 3.r 4.1 5.r 6.1 7.r 8.r. | 9.r.
Slovenscina 6 7 7 5 5 5 4 3,5 4.5
[talijan$¢ina kot drugi jezik 2 2 2 2 2 2 2 2
Matematika 4 4 5 5 4 4 4 4 4
Tuji jezik: Anglesc¢ina 2 2 2 3 4 4 3 3
Likovna umetnost 2 2 2 2 2 1 1 1 1
Glasbena umetnost 2 2 2 1,5 1,5 1 1 1 1
Druzba 2 3
Geografija 1 1,5
Zgodovina 1 2
Domovinska in drzavljanska kultura in etika 1
Spoznavanje okolja 3 3 3
Fizika 2 2
Kemija 2 2
Biologija 1,5 2
Naravoslovje 2 3
Naravoslovje in tehnika 3 3
Tehnika in tehnologija 2 1 1
Gospodinjstvo 1 1,5
Sport 3 3 3 3 3 3 2 2 2
Izbirni predmet 1 2/1 2/1 2/1
Izbirni predmet 2 1 1 1
Izbirni predmet 3 1 1 1
Oddel¢na skupnost 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
Stevilo predmetov 7 7 7 9 10 12 17 17 15
Stevilo ur tedensko 22 25 26 26 28 28 32 32 32
Stevilo tednov pouka 35 35 35 35 35 35 35 35 32
Urnik u€encev je priloga letnega delovnega nacrta.

V obvezni program osnovne $ole spadajo tudi dnevi drugih dejavnosti in Sola v naravi.
ST. DNI LETNO
DNEVI DRUGIH DEJAVNOSTI 1.r. | 2.r. | 3.r. | 4.r. | 5.1. | 6.1. | 7.Tr | 81 | 9.1
KULTURNI DNEVI 4 4 4 3 3 3 3 3 3
NARAVOSLOVNI DNEVI 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TEHNISKI DNEVI 3 3 3 4 4 4 4 4 4
SPORTNI DNEVI 5 5 5 5 5 5 5 5 5
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RazSirjeni program

RazsSirjeni program, ki ga mora Sola ponuditi, vkljucuje podaljSano bivanje, jutranje varstvo, interesne
dejavnosti, dodatni in dopolnilni pouk, ure za individualno in skupinsko pomoc¢ u¢encem z u¢nimi tezavami
in nadarjenim uc¢encem ter neobvezne izbirne predmete.

7.3 DNEVIDRUGIH DEJAVNOSTI

Dnevi dejavnosti so tisti del obveznega programa osnovne $ole, ki medpredmetno povezujejo discipline in
predmetna podrocja, vkljuCena v predmetnik osnovne Sole.

Dnevi dejavnosti vzpodbujajo vedozeljnost, ustvarjalnost in samoiniciativnost ucenk in ucencev, jih
usposabljajo za samostojno opazovanje in pridobivanje izkuSenj in znanja, za razvijanje spretnosti ter za
samostojno reSevanje problemov.

Kulturni dnevi

Ucenke in uenci spoznavajo razli¢na jezikovna, druzboslovna in umetnostna podrocja, naravne vrednote.
Dejavnosti nacrtujejo, jih sprejemajo, dozivljajo in se izrazajo. Navajajo se na sprejemanje in vrednotenje
lastnega dela, dela soSolk in soSolcev ter odraslih.

Naravoslovni dnevi

Ucenke in ucenci aktivno in sistemati¢no dopolnjujejo in poglabljajo teoreticno znanje, ki so ga pridobili
med rednim poukom, in ga povezujejo v nove povezave. Dejavnosti jih spodbujajo k razvijanju kriticnega
miSljenja, omogocajo uporabo znanja ter spoznavanje novih metod in tehnik raziskovalnega dela.

Sportni dnevi

Ucenke in ucenci zadovoljujejo potrebe po gibanju, gibalnem izraZanju in ustvarjalnosti, se sprostijo in
razvedrijo. Razvijajo tovariStvo, medsebojno sodelovanje, sposStujejo lastne in tuje dosezke, utrjujejo si
samozavest in pridobivajo Sportne navade.

Tehniski dnevi

Ucenke in ucenci opazijo tehni¢ni problem v svojem okolju, ga razis¢ejo, zanj oblikujejo resitev in jo
preverijo. Razvijajo pozitiven odnos do tehni¢nih dosezkov, raziskujejo njihov izvor in zgradbo, skupaj s
soSolkami in soSolci zbirajo podatke o tehnic¢nih zbirkah, primerjajo svoje ugotovitve s podatki iz strokovne
literature.

Sola bo v $olskem letu 2020/2021 v soglasju s starsi del DDD in ekskurzij organizirala in izvedla kot
nadstandardni program.

29



Letni delovni na¢rt OS dr. Ale§ Bebler - PrimoZ Hrvatini za $olsko leto 2020/2021

PRVO TRILETJE
KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
1.9.2020 Srecanje s prijatelji Tadeja Pahor
oktober Dan v gledalisc¢u Vesna Cici¢ vstopnina in prevoz
februar S kulturo za kulturo Vesna Cici¢ vstopnina in prevoz
junij Svet domisljije Suzana Bizjak Senekar
NARAVOSLOVNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
november Spoznavamo poklice Tadeja Pahor
marec Pomlad na Solskem vrtu Tadeja Pahor
april Skrb za nase zdravje Suzana Bizjak Senekar
TEHNISKI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Kz;);g‘i,r:;;oir, Predvideni stroski
oktober Poskrbimo za varnost Tamara D. Sepec
december Carobni december Tamara D. Sepec
april Ohranimo nas planet Suzana Bizjak Senekar
SPORTNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
september Jesenski pohod v Adrijo Vesna CI¢i¢
oktober Orientacijski pohod Nika Djuranovi¢ Ruzi¢
november Pohod po domaci pokrajini Laura Ilici¢ prevoz
april Atletika Laura Ilici¢ prevoz
maj Sportne igre v naravi Tamara D. Sepec
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CETRTI RAZRED

KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
oktober Gledaliska predstava Vesna Cici¢ vstopnina in prevoz
februar Branje za znanje Lucija Pus$nik
april Prostovoljstvo Lucija PusSnik prevoz
NARAVOSLOVNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski

18.—20.11. 2020

Rastline in Zivali (CSOD Vojsko)

Lucija PusSnik

SVN

18.—20.11.2020

Utilnica v naravi (CSOD Vojsko)

Lucija PusSnik

SVN

Kraski rob

Ester Toskan

vstopnina in prevoz

maj
TEHNISKI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
november Obdelava papirja Lucija PusSnik

18.—20.11.2020

Ustvarjalne delavnice (CSOD
Vojsko)

Lucija PusSnik

SVN

Lucija Pusnik

januar Elektrika in magnetizem
junij Clovesko telo Lucija Pusnik
SPORTNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
september Sportne igre Lucija Pugnik
september Sport na dlani Ester Toékan
november Pohod po domaci pokrajini Laura Iligi¢ prevoz
april Atletika Laura Ilici¢ prevoz
junij Igre z zogo Lucija Pu$nik
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PETI RAZRED

KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
oktober Gledaliska predstava Mateja Tomazic Jakac vstopnina in prevoz
februar Slovenski kulturni praznik Ester ToSkan
april Zakljucek Bralne znacke Ester ToSkan
NARAVOSLOVNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
18.—20.11.2020 | Rastline in Zivali (CSOD Vojsko) Lucija Pusnik SVN
18.—20.11.2020 Utilnica v naravi (CSOD Vojsko) Lucija Pudnik SVN

maj Kraski rob Ester ToSkan vstopnina in prevoz
TEHNISKI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
oktober Hladilna torba Ester Toskan

Ustvarjalne delavnice (CSOD

18.—20.11.2020 Vojsko) Lucija Pu$nik SVN
19.2.2021 Luka Koper Ester Toskan vstopnina in prevoz
junij Promet Ester To$kan + CSOD
SPORTNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
september Sportne igre Lucija Pusnik
september Sport na dlani Ester Toskan
november Pohod po domaci pokrajini Laura Ilici¢ prevoz
april Atletika Laura Ilici¢ prevoz
junij Igre z Zogo Lucija Pusnik
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SESTI RAZRED
KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
oktober Gledali$ce Mateja Tomazi¢ Jakac vstopnina in prevoz
april Risanje v Kopru in ogled Igor Smolnik in Vasja prevoz
Glasbene Sole v Kopru Nanut
junij Po poti Srecka Kosovela Mateja Tomazic Jakac vstopnina in prevoz
NARAVOSLOVNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
september Skocjanski zatok UrSka Mesar
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
TEHNISKI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
oktober Zdrav Zivljenjski slog Jasmina Peternelj
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
februar Varnost na spletu Danjela Gustincic¢
SPORTNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
september Plavanje Laura Ilici¢
oktober Kros Romina Umer
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
april Atletika Romina Umer prevoz
junij Pohod Romina Umer
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SEDMI RAZRED

KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
november Gledalisce Mateja Tomazi¢ Jakac vstopnina in prevoz
oktober Rastem s knjigo Natasa Jerman prevoz
maj Filmski muzej Divada Aleksandra Vatovec Zonta | vstopnina in prevoz
NARAVOSLOVNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
oktober Zdrav Zivljenjski slog Jasmina Peternelj
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
TEHNISKI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni Predvideni stroski
9.—13.11.2020 CSOD Peca Maga Sitar SVN
9.—-13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
december Veseli december Vasja Nanut
februar Varnost na spletu Danjela Gustincic¢
SPORTNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
september Vecdisciplinski Sportni dan Romina Umer
oktober Kros Romina Umer
9.—13.11.2020 CSOD Peca Masa Sitar SVN
april Atletika Romina Umer prevoz
junij Pohod Romina Umer
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OSMI RAZRED
KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
november Gledali$ce Mateja Tomazic Jakac prevoz in vstopnina
oktober Branje je potovanje Mateja TomaZic¢ Jakac zunanji izvajalec
maj Filmski muzej Divaca Aleksandra Vatovec Zonta | vstopnina in prevoz
NARAVOSLOVNI DNEVI
Koordinator, Predvideni stroski
Datum Naslov in kratka vsebina oordina o-r recvident strosxi
odgovorni
oktober Zdrav zivljenjski slog Jasmina Peternelj
2.—4.11.2020 Astronomija CSOD Urska Mesar SVN
2.—4.11.2020 Astronomija CSOD Urska Mesar SVN
TEHNISKI DNEVI
Koordinator, Predvideni stroski
Datum Naslov in kratka vsebina oordina o.r redvident stroski
odgovorni
2.—4.11.2020 Astronomija CSOD Urska Mesar SVN
december Veseli december Vasja Nanut
februar Varna raba interneta Danjela Gustinc¢ic¢
. Delavnice na srednji tehniski . . . .
april Soli Ervin Pregelj prevoz in prispevek
SPORTNI DNEVI
Koordinator, Predvideni
Datum Naslov in kratka vsebina oordina o-r re VIV ‘?m
odgovorni stroski
september Vecdisciplinski Sportni dan Romina Umer
oktober Kros Romina Umer
februar Zimski pohod Romina Umer
april Atletika Romina Umer prevoz
junij Pohod Romina Umer
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DEVETI RAZRED

KULTURNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
november Gledalisce Mateja Tomazic Jakac prevoz in vstopnina
marec Cankarjvev.dom in Medqarodni Igor Smolnik in Vasja prevoz in vstopnina
grafi¢ni center Ljubljana Nanut
oktober Pokrajliﬁlsil;inrirégzve]kigp?‘irednja Vasja Nanut prevoz
NARAVOSLOVNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
oktober Zdrav Zivljenjski slog Jasmina Peternelj
2.—4.11.2020 Astronomija CSOD Urska Mesar SVN
maj Solski vrt Urska Mesar
TEHNISKI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinator, odgovorni | Predvideni stroski
2.—4.11.2020 Astronomija cSoD Urska Mesar SVN
2.—4.11.2020 Astronomija CSOD Urska Mesar SVN
december Veseli december Vasja Nanut
februar Varna raba interneta Danjela Gustin¢ic
SPORTNI DNEVI
Datum Naslov in kratka vsebina Koordinato-r, Predvivdt?ni
odgovorni stroski
september Vecdisciplinski Sportni dan Romina Umer
oktober Kros Romina Umer
februar Zimski pohod Romina Umer
april Atletika Romina Umer prevoz
junij Pohod Romina Umer
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STROKOVNE EKSKURZIJE

Strokovne ekskurzije so sestavni del pouka. Cilj ekskurzij je celostno spoznavanje novih podrocij. Pred
izvedbo ekskurzije uenci pri pouku pridobijo ¢im veC znanja z zbiranjem literature in strokovnega
gradiva, na ekskurziji pa si dopolnijo svoje znanje in predstave. Ekskurzije bodo nacrtovane in izvedene
interdisciplinarno s sodelovanjem uciteljev razli¢nih predmetnih podrocij. V skladu z u¢nimi nacrti in
projekti, ki jih bomo izvajali v posameznih razredih ali oddelkih, bomo v tem Solskem letu realizirali
naslednje strokovne ekskurzije:

Razred Kraj Vsebina Predmet Termin

1. triletje Ljubljana Zivalski vrt SPO, SLJ, SPO junij
DRU, NIT, SLJ, -

2. triletje Vrhnika Tehni¢ni muzej Bistra PO J junij

Vrba, Radovljica (¢ebelarski GEO, ZGO, SL],

3. triletj Gorenjsk
riletje orenjska muzej), Kropa (muzej) TIT, LUM

junij

Stroske ekskurzij (prevozi in vstopnine) poravnajo starsi, del stroskov prevoza pa poravna ministrstvo
pristojno za Solstvo (20 km za ucence od 1. do 4. razreda in 120 km za ucence od 5. do 9. razreda).

7.4 SOLA V NARAVI in TABORI

Za ucence Cetrtega in petega razreda nacrtujemo od 18. 11. do 20. 11. 2020 tridnevni tabor na Vojskem.
Program bo naravnan na medsebojne odnose in naravoslovje. Tridnevni tabor od 2. 11. do 4. 11. 2020 pa
nacrtujemo tudi za u€ence osmega in devetega razreda na Medvedjem Brdu z naravoslovnimi vsebinami in
astronomijo.

Za ucence Sestega in sedmega razreda nacrtujemo petdnevno Solo v naravi. Program bo obsegal predvsem
naravoslovne in Sportne vsebine. Potekala bo v Centru Solskih in obSolskih dejavnosti Peca v MeZici od 9.
11.do 13.11. 2020.

7.5 1ZBIRNI PREDMETI

V Solskem letu 2020/2021 se bo, glede na izkazan interes ucencev izvajalo 9 razli¢nih obveznih izbirnih
predmetov za u€ence od 7. do 9. razreda in 2 razli¢na neobvezna izbirna predmeta v 2. triletju.

OBVEZNI IZBIRNI PREDMETI (7.-9.1.)

Naravoslovno-tehnicni sklop: Druzboslovno-humanisticni sklop:
Turisti¢na vzgoja (D. Balek / ]. Jakopic)

Sport za sprostitev (R. Umer) .
Solsko novinarstvo (D. Balek / ]. Jakopi¢)

Gledaliski klub (D. Balek / ]. Jakopic)

Izbrani Sport (R. Umer)

Racunalnistvo: Rac¢unalnistvo (D. Gustincic)
Likovno snovanje 3 (V. Nanut)
Poskusi v kemiji (U. Mesar)
Filmska vzgoja (V. Nanut)

NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI (4.-6.r1.)
Sport (L. 1li¢i¢) Racunalnistvo (D. Gustincic)
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7.6 DOPOLNILNI IN DODATNI POUK

Dodatni pouk je namenjen ucencem, ki se Zelijo seznaniti z izbrano snovjo na zahtevnejsi ravni. Dopolnilni
pouk je namenjen uc¢encem, ki pri posameznih predmetih potrebujejo pomoc pri u¢enju, ali pa imajo zaradi
daljSe odsotnosti ali iz katerega drugega razloga, uc¢ne tezave. Potekata po kon¢anem pouku v cetrtek,
dopolnilni pouka za matematiko in slovenscino za ucence 6.-9. razreda pa v Cetrtek in petek od 7.30 do
7.55.

7.7 INDIVIDUALNA IN SKUPINSKA UCNA POMOC

Individualna in skupinska u¢na pomoc je namenjena ucencem, pri katerih se pojavljajo vecje ucne tezave,
ki jih sami ne morejo prebroditi. Prav tako je namenjena tudi u¢encem s specificnimi u¢nimi tezavami ter
tistim, ki bi si Zeleli svoje znanje izboljsati in doseci boljSe rezultate pri svojem delu. Pomoc¢ bo namenjena
tudi u¢encem priseljencem, ki potrebujejo dodatno pomo¢ pri ucenju slovenskega in italijanskega jezika.
Pouk poteka individualno ali v zelo majhnih skupinah. U¢no delo poteka enkrat tedensko v okviru
posameznega u¢nega predmeta neposredno v ucilnici, knjiZnici ali prostorih izvajalca individualne pomo¢i.
Casovni obseg pomodi dolo¢i izvajalec glede na otrokove potrebe in zmoznosti. Uéno pomo¢ bodo izvajali
ucitelji razrednega in predmetnega pouka. V letoSnjem Solskem letu nacrtujemo vkljucitev 25 u€encev in
izvedbo 4,5 ur tedensko.

7.8 DELO Z NADARJENIMI

V letoSnjem Solskem letu bomo nadaljevali z zastavljenimi cilji dela z nadarjenimi ucenci po Konceptu
odkrivanja in dela z nadarjenimi uenci v osnovni $oli na podroc¢ju ustvarjalnosti in inteligentnosti.

Neposredno delo z nadarjenimi poteka v okviru pouka in zunaj njega z razli¢nimi oblikami in nacini, kot so
individualizacija in diferenciacija znotraj pouka, izbirni predmeti, seminarske naloge, raziskovalne naloge,
interesne dejavnosti, dodatni pouk, dnevi drugih dejavnosti, poklicno svetovanje, ustvarjalne delavnice. Za
vse identificirane nadarjene u¢ence bomo vsaj dvakrat v letu organizirali Ustvarjalnice. To so delavnice na
katerih bomo spodbujali ustvarjalnost, vedozeljnost in logicno misljenje. Ena delavnica bo izpeljana na $oli,
druga pa bo izpeljana kot ekskurzija. Ta ekskurzija je neobvezna in samopla¢niska. StroSki bodo znasali
priblizno 20 € za vsakega ucenca. Poleg tega bodo nadarjeni ucenci 8. in 9. razreda sodelovali tudi v
projektu »Ribiske zgodbe Slovenske Istre skozi Cas«.

Postopke odkrivanja nadarjenih u¢encev izvaja psihologinja Jasmina Peternelj. V delo z nadarjenimi ucenci
so vkljuceni vsi strokovni delavci Sole.

7.9  TECAJ PLAVANJA

Tecaj plavanja je namenjen ucencem 3. razreda osnovne Sole. V letoSnjem Solskem letu se bodo tecaja
udelezili tudi cetrtoSolci. Med tecajem se ucenci prilagodijo na vodo, ucijo se osnov drsenja in osnovnih
plavalnih tehnik. Po tecaju so sposobni preplavati dolo¢eno razdaljo v poljubni tehniki.

7.10 PODALJSANO BIVANJE

Podalj$ano bivanje Sola organizira za u¢ence od 1. do 5. razreda, ki potrebujejo varstvo po kon¢anem pouku.
Zaclne se po pouku, sledi kosilo, samostojno ucenje oz. pisanje domace naloge, pri kateri uciteljice u¢encem
nudijo individualno pomo¢. Po samostojnem ucéenju so organizirane razlicne delavnice oz. interesne
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dejavnosti. Poteka od 11.45 do 16.30.
7.11 JUTRANJE VARSTVO

Za ucence nizjih razredov je organizirano jutranje varstvo od 6.00 do 8.00. Za ucence 1. razreda jutranje
varstvo financira Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport, za druge ucence pa je potreben prispevek
starSev.

7.12 VARSTVO VOZACEV

Varstvo vozacev je namenjeno ucencem, ki se v Solo pripeljejo z avtobusom. S strokovnim delavcem Sole
pric¢akajo na zacetek pouka. Med tem ¢asom se razgibavajo, pogovarjajo, igrajo druzabne igre ali pa se ucijo.
Varstvo vozacev financira Mestna obc¢ina Koper.

7.13 KNJIZNICNO-INFORMACIJSKA ZNANJA

Namen in cilji Solske knjiZnice v devetletnem osnovnem izobraZevanju so vzgoja samostojnega in aktivnega
uporabnika knjiZnice, ki bo knjiznice in njihovo gradivo uporabljal trajno. Zato so vsebine in cilji KIZ
nacrtovani tako, da se v vsakem oddelku realizirajo pedagoske ure v teku Solskega leta, v sodelovanju z

sav .

7.14 KOLESARSKI IZPIT

V teoreti¢no usposabljanje prometne vzgoje za kolesarje in spretnostno voznjo na poligonu so vkljuceni vsi
ucenci v okviru osnovnosolskega izobraZevanja. Za vkljucitev v prakti¢no usposabljanje v cestnem prometu
se ucenec in starsi oziroma zakoniti zastopniki prostovoljno odlocijo.

Starsi podajo predhodno pisno soglasje, da uc¢enec pristopi k opravljanju kolesarskega izpita.

Preizkus, ki Steje za teoreti¢ni del izpita, opravljajo ucenci preko racunalnika. Prakti¢ni del kolesarskega
izpita bo izveden v okviru dneva dejavnosti. Vaje za prakti¢ni del bodo potekale po pouku v popoldanskem
Casu.

Uspesno opravljen kolesarski izpit (izkaznica) je veljavna Sele, ko jo podpisSejo tudi starsi ali zakoniti
zastopnik. Zal je promet vse gostejsi in nevaren, zato si vsi Zelimo, da bi bili otroci dobro opremljeni z
znanjem. Za uspeh je zelo pomembno tudi sodelovanje starSev, prakticna vaja v spremstvu roditeljev in
predvsem primeren vzgled pri prometnem vsakdanjiku.

V letoSnjem Solskem letu se bodo na izpit pripravljali petosolci, SestoSolci pa le na prakticni del.

7.15 INTERESNE DEJAVNOSTI

Interesne dejavnosti so pomemben del vseZivljenjskega u¢enja. Sola jih organizira zunaj $olskega pouka kot
raz$irjeni program Sole z namenom, da bi omogocila odkrivanje in razvijanje u¢encevih interesov ter u¢ence
prakticno uvajala v zivljenje in jih s tem usposabljala za koristno in zdravo prezivljanje prostega casa.
Uéenke in uéenci izbirajo ter se vklju¢ujejo v dejavnosti prostovoljno. Sola jim s pomo¢jo mentorjev pomaga
pri izboru in oblikovanju programa interesnih dejavnosti, strokovno izvaja in evalvira delo ter zagotovi
delovanje v prijetnem in spros¢enem vzdusju.
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Interesna dejavnost Mentor Razred St.ur
Vesna Cidi¢, Tadeja Pahor,
Otroski pevski zbor Suzan?glf)izjsz;;(;i?lfkar in 1.—5.1. 140
Mladinski pevski zbor Igor Smolnik 6.—9.r. 70
Likovno-tehnic¢ni krozek Lucija PusSnik 4.in5.r 35
Tehnicni krozek Ervin Pregelj 6.—9.r. 35
Prometni krozek Ervin Pregelj 5.r. 35
Kolesarski krozek Ervin Pregelj 5.r. 8

Likovno ustvarjanje Vasja Nanut 6.—9.r. 35
Minutke za gibanje Vesna Cici¢ 1.r 35
Planinska skupina Aleksandra Pobega 1.—9.r 40
Gimnastika 1 Laura Ili¢i¢ 2.—3.1. 35
Gimnastika 2 deklice Laura Ili¢i¢ 4—9.r. 35
Gimnastika 2 decki Laura Ili¢i¢ 4—9.r. 35
Namizni tenis 1 Romina Umer 4—6.1 35
Namizni tenis 2 Romina Umer 7—9.r. 35
Mini odbojka OK Ankaran Hrvatini 1.—3.r. 70
Odbojka OK Ankaran Hrvatini 4—9.r. 35
Nogomet za deklice Peter Kocjan¢i¢ (ONS Obala) 1.—9.r 35
Nogomet za fante Dejvid Balek 1.—9.r 15
Mini rokomet RK Koper 1.—3.1. 35
Rokomet RK Koper 4—6.1 35
Kosarka KK Koper 1.—9.r 35
Beremo, tekmujemo, nastopamo Mateja T. Jakac 7.—9.r. 45
Bralni kroZek Lucija PusSnik 4.r 35
Hrvatinski ¢rkolovkarji T;\gli;?,aTz ILZI;ZCb]?ngeC 5.in6.r 45
Prisluhnimo pravljicam Suzana B. Senekar 3.r 35
English is fun Masa Sitar 1.—9.r 15
Epi Reading Badge Natas$a Jerman in Masa Sitar 4—9.r. 20
V svetu érk Vesna Cici¢ 1.r 35
Branje in razumevanje besedil v Aleksandra V. Zonta 6.—9. 1. 10

italijanskem jeziku
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Znam za veC Tadeja Pahor 1.—3.1. 35
Ustvarjalnice Jasmina Peternelj 6.—9.r. 20
Kemijski krozek Urska Mesar 8.inO.r. 15
Bioloski krozek Urska Mesar 8.in9.r. 15
Mladi naravoslovci Urska Mesar 6.in7.r. 10
Digitalna pismenost Danjela Gustincic¢ 4.r1. 35
Vegov krozek Danjela Gustincic¢ 6.—9.r. 11
Geografski krozek Jasmina Jakopic 6.—9.r. 12
Vesela Sola Jasmina Jakopic 6.—9.r. 12
Carovnije iz narave Tadeja Pahor in Urska Mesar 2.1. 35
Angleski dramski krozek Masa Sitar 7.—9.r. 15
Debatni krozek Masa Sitar 7.—9.r. 15
SKUPA] 1338 PU

[zvajali bomo 33 razli¢nih interesnih dejavnosti. Za izvedbo nacrtujemo 1338 pedagoskih ur. Ministrstvo za
izobraZevanje, znanost in Sport nam financira 684 pedagoskih ur. 468 ur nam financira Mestna obcina
Koper kot del nadstandardnega programa za dvig razli¢nih vrst pismenosti.

7.16 PROGRAMI ZA IZBOLJSANJE PISMENOSTI

Mestna obc¢ina Koper financira nadstandardni program za dvig razli¢nih vrst pismenosti. S tem programom
krepimo tudi ucenje ucenja in kriticno misljenje. Ure so vkljucene v redni pouk ali kot dodatne aktivnosti v
sklopu interesnih dejavnosti.

7.17.1 “RAZMISLJA] GLOBALNO - DELUJ LOKALNO!”

Globalno drzavljanstvo, globalna odgovornost, kriti¢no in kreativno razmisljanje, izbiranje okolju in ljudem
prijaznega in zdravega zivljenjskega stila, preseganje vzorcev in iskanje reSitev onkraj okvirjev, povezanost
in prepletenost vsega in vseh.. Pomembno je, da se kot posamezniki zavedamo svoje vloge v svetu in
prevzamemo odgovornost za svoja dejanja.

1. S programom bomo razvijali razli¢ne vrste pismenosti (naravoslovna, matemati¢na, jezikoslovna,
digitalna) in pismenosti na podrocju trajnostnega razvoja, s katerimi Zelimo ucence usposobiti, da
bodo kriticno presojali, vrednotili, oblikovali staliS¢a in odgovorno ravnali pri odkrivanju narave in
reSevanju problemov.

2. lIzboljSevali bomo funkcionalno pismenost na razli¢nih podrocjih z aktivnostmi medpredmetnega
povezovanja, ustvarjalnicami in raziskovalnimi nalogami. V okviru medpredmetnega povezovanja
bomo pri posameznih urah pouka vkljucevali drugega ucitelja v jeziku. Nadaljevali bomo tudi z
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aktivnostmi interaktivnega timskega poucevanja italijansc¢ine kot jezika okolja.

3. V pouk vnasali telesno dejavnost, ki ima pozitiven vpliv na zdravje, na razvoj mozganov, ter s tem
posledi¢no na izboljSanje osnovnih kompetenc, kot so boljSe pomnjenje, koncentracija in spomin.

Za uresniCevanje ciljev nacrtujemo dodatnih 366 pedagoS$kih ur, od tega nam bo kot nadstandard
sofinancirala Mestna obc¢ina Koper 200 pedago$kih ur. Pri tem nam bodo pomagali tudi zunanji izvajalci:
Cvetlicarna Gea, GOLEA (GoriSka lokalna energetska agencija), Marjetica Koper, DrusStvo likovnih
pedagogov in krajani Hrvatinov.

Akcijski nacrt je priloga Letnega delovnega naérta. Program koordinira Tadeja Pahor.

7.17.2 BRANJE ZA ZNANJE IN BRANJE ZA ZABAVO

V tem Solskem letu bomo nadaljevali z dejavnostmi za izboljSanje bralne pismenosti, pri ¢emer bosta
prioriteti:
e povecati interes za branje in
® povecati razumevanje prebranega.

Spodbujali in motivirali bomo ucence, da bodo brali vec¢ in kvalitetneje, s ciljem razvijanja trajne motivacije
za branje. Slednja namrec pripomore k izboljSanju vescine branja, ki je temelj vsakrSnega ucenja ter vpliva
na uspesnost ucencev skozi vsa leta Solanja. S sodobnimi pristopi si bomo prizadevali ne le za razvoj bralnih
sposobnosti in branja z razumevanjem, temve¢ bomo spodbujali tudi uzivanje ob branju raznoterih besedil.
Za uresniCevanje ciljev nacrtujemo dodatnih 298 pedagoskih ur, od tega nam bo kot nadstandard
sofinancirala Mestna obc¢ina Koper 268 pedagoskih ur.

Akcijski nacrt je priloga Letnega delovnega nacrta. Program koordinira Mateja TomaZi¢ Jakac,

7.17 TEKMOVANJA

S tekmovanji Zelimo prispevati k spodbudnemu ué¢nemu okolju glede na individualne razlike med ucenci. Z
organizacijo tekmovanj zasledujemo naslednje cilje:
e pri ucencih spodbujati zanimanje za poglobljeno spoznavanje in Sirjenje znanja iz predmetov, kjer se
tekmovanje organizira,
e odkrivati in spodbujati nadarjene ucence, ki imajo Se poseben interes za posamezno tekmovalno
podrodje,
e uvajati uCence v samostojno in sodelovalno poglabljanje znanja dodatnih primarnih in sekundarnih
virov ter literature s podrocja izbrane tekmovalne teme,
e omogociti uCencem primerjanje lastnega znanja in rezultatov z drugimi udelezenci tekmovanja.
V $portna tekmovanja Zelimo vKkljuciti ¢im ve¢ mladih, ki niso vkljuceni v klubska tekmovanja. Glavni namen
teh tekmovanj ni le dosezek. Pomembno je spodbujati sodelovanje, medsebojno druzenje ter spoStovanje
fair playa.
Za ucence bomo na Soli pripravili oz. uvrscene spremljali na:

e Medpredmetno tekmovanje Znam vec z Lili in Binetom za 1.-3. razred (Tadeja Pahor);

e Matematicno tekmovanje Znam vec z Lili in Binetom za 1.-3. razred (Tadeja Pahor);

¢ Tekmovanje iz znanja slovenscine za Cankarjevo priznanje-Mehurcki za 1.-3. razred (Mateja
Tomazic Jakac);

¢ Tekmovanje iz znanja slovenscine za Cankarjevo priznanje za 4.-9. razred (Mateja Tomazic Jakac);

e Geografsko tekmovanje za 6.-9. razred (Jasmina Jakopic);
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e Matemati¢no tekmovanje za Vegovo priznanje za 1.-9. razred (Danjela Gustinc¢ic);

¢ Racunalnisko tekmovanje Bober 4.-9. razred (Danjela Gustincic);

¢ Tekmovanje iz znanja kemije za 8. in 9. razred (Urska Mesar);

e Tekmovanje iz znanja biologije - Proteus za 8. in 9. razred (UrSka Mesar);

¢ Tekmovanje iz znanja naravoslovja za 6. in 7. razred (Urska Mesar);

e Vesela Sola (Jasmina Jakopic);

e Tekmovanje v znanju naravoslovja Kresnicka (Tadeja Pahor);

e Epi Reading Badge za 4.-9. razred (Natasa Jerman in MaSa Sitar);

¢ Tekmovanje v znanju anglesSkega jezika za 8. in 9. razred (Masa Sitar);

e Tekmovanje iz znanja fizike za 8. in 9. razred (Ervin Pregelj);

e Elastomobil za 7.-9. razred (Ervin Pregelj);

e Sportna tekmovanja: akrobatika, Pokal dedka mraza, mala proZna ponjava, orodna gimnastika,
Memorial Brede Cilensek, namizni tenis ... (Laura Ili¢i¢ in Romina Umer).

Vodja tekmovanja je odgovoren za organizacijo in izpeljavo tekmovanja.

7.18 DELAVNICE Z ZUNANJIMI IZVAJALCI

Ucencem bomo ponudili delavnice, ki jih izvajajo tudi zunanji izvajalci. V 8. in 9. razredu bodo ucenci
sodelovali v delavnicah razli¢nih aktualnih tem, ki jih izvaja Dnevni center za otroke in mladostnike
PetKa.

Letos bomo ucencem prvi¢ ponudili tudi delavnice, ki jih izvaja Karierni center za mlade oz. Karierni
plac, ki deluje preko Ljudske univerze v Kopru. Cilj teh delavnic je usmerjanje ucencev pri nacrtovanju in
usmerjanju kariere. V teh delavnicah bodo sodelovali u¢enci od 6. do 9. razreda.

7.19 VZGOJNO-IZOBRAZEVALNE DEJAVNOSTI POVEZANE S PREHRANO

Na Dan slovenske hrane, ki poteka tretji petek v novembru, se bomo pridruzili projektu Tradicionalni
slovenski zajtrk, ko otrokom 1. Solsko uro ponudimo zajtrk sestavljen iz kruha, masla, meda, mleka in
jabolka. Ta dan se pri vseh urah pouka z ucenci pogovarjamo o zdravi prehrani s poudarkom na rednem
uzivanju zajtrka, pridelavi zivil in predelavi hrane, lokalni pridelavi hrane in o pomenu telesne dejavnosti
za zdravje ter ohranjanju Cistega okolja.

Skozi celo leto ucitelji navajajo in opozarjajo ucence na primerno obnasanje pri jedi in na spostljiv odnos
do hrane. Z gibalnimi minutami, ki jih ucitelji vkljucujejo v pouk, se ucence seznanja s pomenom gibanja in
njegovim vplivom na zdravije.

Prav tako na $oli izvedemo dneve drugih dejavnosti na temo gibanje, spoznavanje rastlin, urejanje Solskega
vrta in zdravega nacina prehranjevanja.

V sklopu zdrave Sole se bomo trudili, da bo ¢im manj zavrZene hrane. Vsakic ko bo za kosilo mineStra bomo
merili koliko je bilo zavrZene hrane.
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8 SPREMLJANJE VZGOJNO-IZOBRAZEVALNEGA DELA

Spremljanje vzgojno-izobraZevalnega dela je namenjeno odkrivanju prednosti in pomanjkljivosti ter
nenehnemu in stalnemu izboljSevanju dela. V tem Solskem letu bodo kot najpomembnejSa oblika
spremljanja vzgojno-izobrazevalnega dela kolegialne hospitacije (ucitelji hospitirajo drug drugega),
strokovne razprave po kolegialnih hospitacijah ter po aktivih.

8.1 HOSPITACIJE RAVNATELJICE IN DRUGIH SVETOVALCEV

Spremljava dela uciteljev s strani ravnateljice zajema naslednje faze:

[. priprava uciteljskega zbora na pedagoski konferenci,

I. pogovor pred hospitacijo oz. priprava na hospitacijo - oddaja priprave vsaj 2 dni pred izvedbo,

[1I. hospitacija - opazovanje,

IV. pogovor po hospitaciji,

V. analiza opravljenih hospitacij in plan dela za naslednje Solsko leto.
V Solskem letu 2020/2021 bodo hospitacije usmerjene predvsem v spremljanje uresni¢evanja ciljev in sicer
v ucenje, (kako se ucinkovito uciti) ter razvoj razlicnih vrst pismenosti. Pri tem bo poudarek na:

(1) resevanju interdisciplinarnih problemov s spodbujanjem razvoja kriticnega misljenja ter
(2) diferenciacija pouka.

Ravnateljica bo uresnicevanje teh ciljev spremljala pri urah rednega pouka, izbirnih predmetih, OPB, pri
dopolnilnem in dodatnem pouku, pri izvajanju interesnih dejavnosti ter pri dodatni strokovni pomoci
ucencem. Hospitacije bodo napovedane mesec dni vnaprej. Nenapovedane hospitacije bodo izvedene le
zaradi morebitnih intervencij, kjer bo opazovala aktivnost u€encev pri ucenju ter aktivnost ucitelja za
motiviranje za ucenje in vzpostavljanje spodbudnega u¢nega okolja. Ravnateljica nacrtuje opraviti vsaj 20
hospitacij pri razli¢nih strokovnih delavcih. O opravljenih hospitacijah bo porocala uciteljskemu zboru na
pedagoski konferenci.

Dvakrat v Solskem letu bo ravnateljica izvedla tudi pedagoS$ki sprehod (v istem dnevu bo obiskala vse
oddelke po 10 min). UdeleZevala se bo tudi kolegialnih hospitacij, na katere bo povabljena.

8.2 KOLEGIALNE HOSPITACIJE

Za izvedbo medsebojne hospitacije so odgovorni vodje aktivov, ki jo pripravi eden izmed ¢lanov aktiva. Na
medsebojne hospitacije se pripravijo na strokovnem aktivu (na osnovi izkusSenj, s pomocjo teorije ...). Na
aktivu Clani skupaj dolocijo vsebino, cilje in Kkriterije spremljanja. Poskrbijo, da se v okviru aktiva
dogovorijo, kdaj in v katerem razredu bo ucitelj pripravil hospitacijo, o tem obvestijo ravnateljico in jo
povabijo na hospitacijo. Dogovorijo se tudi za ure nadomescanja - zagotovitev prisotnosti ostalih ¢lanov
aktiva (vsaj nekaterih). Po hospitaciji udeleZenci opravijo pogovor, analizo izvedene u¢ne ure (ovrednotijo
doseganije ciljev ...) in jo oddajo ravnateljici skupaj s pripravo.

V Solskem letu 2020/21 nacrtujemo, da bo vsak strokovni delavec sodeloval vsaj na dveh kolegialnih
hospitacijah, od tega bo vsaj eno izvajal in vsaj eno hospitiral, pri tem pa bo hospitiral oz. opazoval pri
strokovnem delavcu s katerim $e ni timsko sodeloval. Pri kolegialnih hospitacijah bo pozornost usmerjena
na:

(1) spremljanje poucevanja in uc¢enja kriti¢cnega misljenja ter uporaba FIT aktivnih metod in vsebin Zdrave
Sole,
(2) na podajanje sprotne povratne informacije o napredku posameznega ucenca.
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9 PROGRAM DELA ORGANOV SOLE

9.1 PROGRAM DELA SVETA SOLE

Svet deluje kot organ upravljanja Sole in kot drugostopenjski organ pri odlocanju v posameznih zadevah,
za katere je pooblascen s predpisi, kolektivno pogodbo, aktom o ustanovitvi ter drugimi sploSnimi akti
zavoda. Zato bo Svet Sole v Solskem letu 2020/2021 opravljal z zakonom doloc¢ene naloge kot so: (1)
sprejem programa razvoja zavoda, letni delovni nacrt in porocilo o njegovi uresnicitvi, (2) odlocal o
nadstandardnih programih, (3) obravnaval poroc¢ila o vzgojni in izobraZevalni problematiki, (4) obravnaval
mnenje strokovnega organa o izvajanju nacrta izobraZevanja.

V skladu s poslovnikom bo obravnaval zadeve, ki mu jih bodo predlozili uciteljski zbor, svet starsev, odbor
Solskega sklada, sindikat zavoda, inSpekcijska sluzba, ravnateljica, skupnost u€encev.

Svet Sole bo sprejel okvirni nacrt dela in finan¢ni nacrt za leto 2021, obravnaval financ¢no porocilo zavoda
in opravljal druge naloge dolocene z zakonom in aktom o ustanovitvi.

9.2 PROGRAM UCITELJSKEGA ZBORA

Pedagoski zbor sestavljajo vsi strokovni. Sestajajo se na pedagoskih in ocenjevalnih konferencah. Delo
pedagoskega zbora usmerja ravnateljica. Podrocja dela v Solskem letu 2020/21 so:

e organizacija vzgojno-izobrazevalnega dela v Solskem letu 2020/2021,

e smernice za delo v Solskem letu 2020/2021, naCrtovanje in spremljanje LDN,

¢ odlocanje o strokovnih vpraSanjih, povezanih z vzgojno-izobraZzevalnim delom,
e predlogi o uvedbi nadstandardnih programov ter dejavnosti,

® pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenja o predlogih ravnatelja,
¢ analiza u¢no-vzgojnih rezultatov in pregled realizacije delovnega programa,

e spremljanje izobraZevanja zaposlenih ter dela strokovnih aktivov,

e sprotne aktualne teme in okroZnice Ministrstva za izobraZevanje, znanost in Sport,
e spremljanje novosti na podrocju Solske zakonodaje (odredbe, pravilniki ...),

e porocila s seminarjev, posvetov, roditeljskih sestankov, govorilnih ur,

e porocila o tekmovanjih in drugih dejavnostih,

e spremembe Solske zakonodaje,

® razvoj in podpora kulturnega zZivljenja Sole,

e obravnava strokovnih nalog, ki so dolo¢ene s predpisi in potrebami zavoda.

V Solskem letu 2020/21 bomo imeli poleg popoldanskih pedagos$kih konferenc in ocenjevalnih konferenc
tudi torkove jutranje sestanke enkrat na mesec.

Mesecno, na torkovih jutranjih sestankih, se bodo srecevali tudi oddel¢ni uciteljski zbori, strokovni aktivi
in ¢lani timov razli¢nih projektov. Predvideni termini so zabeleZeni v poglavju 4. 7. Solski koledar.

9.3 PROGRAM DELA RAVNATELJICE

Kot ravnateljica in kot pedago$ki vodja si bom prizadevala voditi uciteljski zbor odgovorno ter skladno z
uresnicevanjem ciljev za dobro organizacijo dela ter kvalitetno izvajanje pedagoskega procesa. V povezavi
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s tem se bom zavzemala za primerno kulturo in klimo na Soli, ki se izraza skozi ve¢ plasti, mednje je
vKkljuceno tudi spremljanje in vodenje.

Ravnateljica Sole kot pedagoSka poslovna vodja Sole zdruZujem obe nalogi, ki jih bom Se naprej povezovala
v skupen interes z namenom zadovoljevanja potreb uporabnikov, ucencev, starsev in zaposlenih in seveda
okolju v katerem zivimo in delamo.

Kot pedagoski vodja Sole sem odgovorna za uresnic¢evanje druzbenih smotrov in nalog osnovne $ole ter za
organizacijo vzgojno-izobrazevalnega dela. Skozi vse leto si bom prizadevala za povezovanje Sole z okoljem
in drugimi institucijami, ki se ukvarjajo z vzgojo in izobraZevanjem (MIZKS, MOK, sosednjimi osnovnimi
Solami in srednjimi Solami v regiji), Pedagosko fakulteto, Zdravstvenim domom...)

V Solskem letu 2020/2021 so na ravni Sole kot prednostna podrocja izpostavljena (1) spodbujanje razvoja
kriticnega miSljenja in razlicnih vrst pismenosti; (2) motivacija za ucenje z vklju¢evanjem gibanja, (3)
formativno spremljanje ucencev ter (4) spodbujanje ravnanja za zagotavljanje trajnostnega razvoja. Pri
nacrtovanju in analizi uresnic¢evanja ciljev na prednostnih podrocjih bom sodelovala s Solskimi projektnimi
timi.

Spodbujala bom prizadevanja za zagotavljanje nenehnega povecanja kakovosti u¢no-vzgojnega procesa ter
prizadevanja za visje dosezke ucencev. Posebno pozornost bom posvecala spodbujanju kriticnega
misljenja, diferenciaciji pouka, izvajanju FIT aktivnih metod pri pouku ter formativhemu
spremljanju. Sodelovala bom s celotnim uciteljskim zborom pri na¢rtovanju in analizi uresnicevanja ciljev
letnega delovnega nacrta.

V Solskem letu 2020/2021 bom sodelovala pri nacrtovanju in spremljavi dela oddel¢nih uciteljskih
zborov. Delo bo osredotoceno na spremljanje napredka vsakega u€enca, na podroc¢jih razvoja kriti¢nega
miSljenja in motivacije za ucenje. Izvedbo in sprotno spremljavo dela oddel¢nih uciteljskih zborov bo
koordinirala Solska svetovalna sluzba.

Kot ravnateljica sem odgovorna za uresnicevanje pravic otrok ter pravic in dolZnosti u¢encev, zato si bom
prizadevala zagotavljati pogoje za varno in spodbudno okolje. V Solskem letu 2020/2021 bom aktivno
sodelovala s Solsko skupnostjo u¢encev in analizirala mnenja ucencev o varnem in spodbudnem
u¢nem okolju v Soli, o njihovem ravnanju za zagotavljanje trajnostnega razvoja ter o kakovosti procesa
ucenja in poucevanja. Za podroc€je spodbudnega in varnega u¢nega okolja bo analizo mnenje ucencev in
spodbujanje uresni¢evanja njihovih pobud vodil mentor Solske skupnosti Lucija Pugnik.

Pri organizaciji roditeljskih sestankov, govorilnih ur in drugih oblik sodelovanja s starSi bom sodelovala s
svetovalno sluzbo in uditeljskim zborom.

Spremljala in aktivno bom sodelovala pri na¢rtovanju, izvajanju in evalvaciji razli¢nih projektov, v
katere smo tudi v tem Solskem letu vkljuceni in kjer posamezniki nadgrajujejo svoja moc¢na podrodja.

9.5 PROGRAM DELA SOLSKE KNJIZNICE

V letosnjem Solskem letu si bomo prizadevali: (1) motivirati ve¢ ucencev za prostoc¢asno branje, (2)
povecati Stevilo obiskov v Solski knjiZnici, (3) dopolniti knjiZzni¢no zbirko z gradivom za pouk,(4) urediti
prostor nekdanje knjiZnice v uporaben bralno-sproscujoci koticek, (5) uresnicevati cilje letnega delovnega
nacrta Sole pri urah KIZ.

Prednostne naloge Solske knjiznice: (1) delo z ucenci v sklopu knjiznicnega informacijskega znanja kot
oblika medpredmetnih povezav, ki omogocajo samostojnost pri iskanju informacij, (2) pomoc in svetovanje
pri iskanju gradiva v knjiZnici, (3) spodbujanje branja z razumevanjem bralnih strategij in razvijanje
funkcionalne pismenosti, (4) priprava priloZnostnih razstav, (5) vodenje ucbeniskega sklada.
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Oblike dela z mladimi bralci: (1) branje za bralno znacko bomo nacrtovali tako, da se bodo vanjo
vkljucili vsi ucenci Sole, (2) bralna delavnica za prvosolcke in njihove starse z namenom motiviranja in
prikaza pomena branja za ucenje in Zivljenje, (3) seznanjanje ucencev s Knjizni¢nimi novostmi ter
prostodostopnimi e-knjigami in z zato prirejenimi e-knjiZnicami, (4) obisk mladinskega oddelka
Osrednje knjiznice Srecka Vilharja v Kopru, (5) obisk Studijskega in domoznanskega oddelka Osrednje
knjiznice Srecka Vilharja v Kopru, (6) obisk Kosovelove KnjiZnice v Sezani, (7) obisk knjigarn v Kopru,
(8) projekt Hrvatinski ¢rkolovkarji bo vkljuc¢eval ucence Cetrtega, petega in Sestega razreda, (8) projekt
Rastem s knjigo bo vkljuceval vse sedmosolce - v kolikor se bo izvajal, (9) projekt NMSB za vse ucence $Sole,
(10) projekt izmenjave knjizni¢nih kazalk (za uc¢ence, ki bodo izkazali interes), (11) projekt No¢ v knjiZnici
- udelezili se ga bodo izbrani - najboljsi bralci, (12) razstavne dejavnosti: mese¢no bodo pripravljene
razstave knjiznih novosti in/ali priloZnostne tematske razstave.

VKljucevanje v projekte

Bralno tekmovanje Berimo z Rovko Crkolovko bo letos v mirovanju. V Zelji po ohranitvi pozitivne
motivacije za branje, bomo, ¢e nam bodo okoliS¢ine dopuscale, podobno tekmovanje izvajali
interno na Soli, osrednja knjiZnica pa nam bo dala v uporabo njihovo knjiZzno gradivo.,

V okviru nacionalnega projekta »Rastem s knjigo« bodo sedmosSolci v obliki kulturnega dne obiskali

mladinski oddelek Osrednje knjiznice Srecka Vilharja v Kopru (S strani organizatorjev Se pri¢akujemo
informacije o moznostih izvajanja le-teh.).

Ob zakljucku Bralne znacke se bodo t. i. Zlati bralci, ki so opravili bralno znacko vseh 9 let, udelezili
zakljucne prireditve pod okriljem Drustva prijateljev mladine Koper.

V sodelovanju z mladinskim oddelkom splosne knjiznice se bodo najboljsi/izbrani bralci udelezili projekta
No¢ v knjiZnici.

Ucencem tretje triade bomo ponudili moZnost sodelovanja v projektu Odprta knjiga: GG4U v
sodelovanju z zaloZzbo Malinc in Sodobnost. V bralno tekmovanje se bodo lahko vkljucili v
skupinah po 3 ucence.

V okviru meseca Solskih knjiznic bomo pripravili dodatne aktivnosti, s katerimi bomo opozorili
na pomen Solskih knjiZnic in branja (medgeneracijsko, medvrstnisko, druZinsko branje).

Strokovno sodelovanje s sodelavci

Na pedagoskih in drugih konferencah se po potrebi vkljuci z informacijami za uciteljski zbor. S
pedagoSkimi in drugimi strokovnimi delavci Sole sodeluje s posveti o nakupu strokovne literature,

novostih za knjiZnico, organiziranju branja za bralno znacko in drugih oblik branja v Solski
knjiznici ali pri pouku.

9.6 PROGRAM DELA SVETOVALNE SLUZBE

Solska svetovalna sluzba sodeluje pri zagotavljanju, vzpostavljanju in vzdrZevanju pogojev za optimalni
razvoj vsakega otroka na Soli. Nudi pomo¢ posameznikom in skupinam ter sodeluje pri nacrtovanju,
izvajanju in vrednotenju vsakdanjega vzgojno-izobrazevalnega dela v Soli.

Tudi v tem Solskem letu bo delo Solske svetovalne sluzbe obsegalo, z zakonom in programskimi smernicami,
dolocena podrocja dela. V Solskem letu 2020/21 bodo cilji in prioritete dela svetovalne sluzbe usmerjeni v
cilje, ki so skladni s cilji Sole.

Na podrocdju preventivnega dela bo skupaj z razredniki izvedla delavnice, na katerih bo poudarek na
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medsebojnih odnosih in pocutju na Soli. V primeru, da se bodo pojavile vecje vzgojne tezave, bo skupaj
z razrednikom naredila poglobljeni nacrt dela s ciljem izboljSanja stanja.

Analizirala bo vzgojno ukrepanje uciteljev in jim pri tem svetovala preko sodelovanja na oddel¢nih
uciteljskih zborih.

Koordinirala bo delo z nadarjenimi ucenci in evalvirala ponudbe dejavnosti za nadarjene ucence ter
oblikovala predloge za dejavnosti v naslednjem Solskem letu. Izvedla bo vsaj dve delavnici za identificirane
nadarjene ucence, kjer bo spodbujala pri u¢encih ustvarjalnost, vedoZeljnost in logi¢no misljenje.

Koordinirala bo preventivne delavnice na podrocju medsebojnih odnosov in zdravega nacina Zivljenja (v
sodelovanju z Zdravstvenim domom Koper, Policijsko upravo Koper, Kriznim centrom, Dnevnim centrom za
otroke in mladostnike Koper - PetKA in Kariernim centrom za mlade).

Izpeljala bo deset ur poklicne orientacije v 9. razredu, kjer bodo ucenci spoznali osnovne informacije
vezane na vpis v srednje Sole, testirali svoje interese ter v sodelovanju z obalnimi srednjimi Solami spoznali
razli¢ne srednjeSolske programe.

Koordinirala bo delo z ucenci s posebnimi potrebami, sodelovala pri pripravi najmanj 11-ih
individualiziranih programih ter prisostvovala pri najmanj 18-ih timskih sestankih strokovnih skupin in
starSev z namenom skupne priprave, sprejetja in evalvacije individualiziranih programov ter ciljev
zapisanih v vsakem individualiziranem programu posebe;j.

Koordinirala bo delo z ucenci priseljenci in ucenci z u¢nimi tezavami. Pomagala in svetovala bo pri
pripravi individualnih programovw.
Koordinirala in pomagala bo pri izvedbi nacionalnega preverjanja znanja.

Spodbujala in spremljala bo aktivnejSe strokovno delo uciteljev ter njihovo doseganje kratkoro¢nih ciljev
Sole preko oddel¢nih uciteljskih zborow.

Sodelovala bo z mentorjem otroskega parlamenta ter se posvetila temi OtroSkega parlamenta, ki je »Moja
poklicna prihodnost«.

9.7 PROGRAM DELA ODDELCNIH SKUPNOSTI IN SOLSKE SKUPNOSTI UCENCEV

Oddel¢ne skupnosti

Oddel¢na skupnost je temeljna oblika organiziranosti ucencev enega oddelka. Ucenci bodo pri urah
oddel¢ne skupnosti skupaj z razrednikom obravnavali posamezna vprasanja iz Zivljenja in dela svoje
skupnosti in Sole ter oblikovali predloge in pobude za boljse delo in razresevanje problemov. Obravnavali
bodo u¢ni uspeh v oddelku in organizirali medsebojno pomoc pri u¢enju, pomagali z u¢nimi gradivi v ¢asu
odsotnosti, oblikovali predloge za pohvale, priznanja in nagrade ucencev v oddel¢ni skupnosti, organizirali
razlicne oblike dezurstva v skladu s sprejetim hiSnim redom in dogovorjenim letnim nacrtom deZurstev,
opravljali druge naloge, za katere se dogovorijo. Posvecali se bodo leto$nji temi Otroskega parlamenta, ki je
»Moja poklicna prihodnost«.

V primeru odsotnosti razrednika njegovo delo opravlja nadomestni razrednik. Oddel¢ni ucditeljski zbor se
sreCuje enkrat mesecno, ob potrebi tudi veckrat.

Programi posameznih oddel¢nih skupnosti so priloga Letnega delovnega nacrta.

Solska skupnost uéencev in $olski parlament

Oddel¢na na skupnost se povezuje v skupnost u¢encev. Solska skupnost uc¢encev zbira pripombe in predloge
oddel¢nih skupnosti, spremlja uresniCevanje pravic in dolZnosti ucencev, informira ucence o svoji
dejavnosti, nacrtuje in organizira skupne akcije in opravlja druge naloge, za katere se dogovorijo ucenci.
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Otroski parlament je program vzgoje otrok in mladostnikov za demokracijo. Kot oblike demokrati¢nega
dialoga se izvaja v vseh Solah po Sloveniji, nadgradijo se s parlamenti na ob¢inski in regionalni ravni in se
zakljucijo na nacionalnem otro$kem parlamentu. Tema otroskega parlamenta v Solskem letu 2020/21 je
»Moja poklicna prihodnost«. Solsko skupnost bo vodila Lucija Pusnik.

Solska skupnost u¢encev se bo sestajala enkrat mese¢no. Strokovni delavci $ole bodo z njenim delovanjem
seznanjeni z zapisniki sestankov. Ob koncu Solskega leta bo delovanje predstavljeno v obliki porocila
strokovnim delavcem Sole na pedagoski konferenci. Prav tako bo porocilo predstavljeno na svetu Sole.

NALOGA CAS NOSILCI ZADOLZITVE

1. sestanek oktober mentor SS in predstavniki | -  izvolitev predstavnikov oddelka,
Solske oddel¢nih skupnosti - pregled in sestava programa S$olske
skupnosti (1.r-9.r1), ravnateljica skupnosti na osnovi naértov dela

oddel¢nih skupnosti,
- izvolitev predsednika Solske skupnosti

- potrditevimenovanja mentorja

Otroski parlament

v Solskem letu oktober/ mentor SS, razredniki, u¢enci - izvedba delavnic (razredniki na UOS,
2020-21 november (1.t.-9.1) spoznavanje okolja, slovens¢ina ...)
Delavnice na temo - kratko porotilo, izdelki

otroskega

parlamenta Moja

poklicna

prihodnost

Sprejem december mentor SS, predsednik $olske | -  slavnostni sprejem prvosolcev v $olsko
prvosolcev v SS skupnosti skupnost na Solski proslavi

2. sestanek mentor SS in predstavniki | - pobude, vprasanja, predlogi uencev
Solske januar oddel¢nih skupnosti glede dela in Zivljenja na Soli

skupnosti (1.r. - 9.1), ravnateljica

Otroski parlament

v Solskem letu februar/marec mentor SS in predstavniki | - urejanje panoja na temo Moja
2020-21 oddelénih skupnosti poklicna prihodnost

Razstava izdelkov (4.r.-9.1)

Sodelovanje na - razmiSljanje o temi Moja poklicna
Otroskem oktober - aprila | mentor in predstavniki | prihodnost,

parlamentu v Solskega parlamenta - izmenjava mnenj,

virtualni obliki - s

spletno platformo
OPIN.ME - oblikovanje pobud, idej, mnenj,

- pisanje prispevkov,

- oblikovanje ugotovitev in sklepov
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9.8 PROGRAM DELA INFORMATORJA RACUNALNISKIH DEJAVNOSTI

Osnovna naloga racunalnikarja je usmerjena v delo z ufenci pri izvajanju u¢no-vzgojnega procesa z
uporabo racunalnika. Ucitelju pomaga pri uporabi didakti¢ne programske opreme. Sodeluje pri
raziskovalnih projektih, ki so povezani z informacijsko tehnologijo in spodbuja ucitelje k uporabi
didakti¢nih programov in racunalniske tehnologije.

Ucitelj racunalnikar spremlja novosti in informira ucitelje na podroc¢ju izobrazevalne programske opreme,
skupaj z vodstvom Sole izbira novo programsko opremo, skrbi za dosledno uporabo licen¢ne programske
opreme na Soli ter skrbi za delovanje ra¢unalniske opreme.

Skrbi za vzdrZevanje spletne strani ter spletne ucilnice. Racunalnikar usmerja in vzpodbuja ucence in
ucitelje k uporabi spletne ucilnice in drugih virov na spletu. In hkrati vzpodbuja h kriti¢cnem iskanju virov
ter varni uporabi spleta.

V letoSnjem letu 2020/2021 bo Sola omogocila dodatno IKT opremo uditeljem in ucéence, ki jo bodo
potrebovali v primeru pouka na daljavo.

V novem Solskem letu se bomo trudili povecati uporabo informacijsko komunikacijske tehnologije pri
pouku, predvsem v 1. triadi in 2. triadi.
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10 PROFESIONALNI RAZVOJ IN USPOSABLJANJE
PEDAGOSKIH DELAVCEV

Profesionalni razvoj zaposlenih je pomemben cilj Sole, saj pridobivanje znanj, spretnosti in sposobnosti
vpliva na bolj u¢inkovito opravljanje dela, izboljSa se kakovost posameznikov in timov ter uspeSnost
zaposlenih in s tem posledi¢no Sole se veca. Razvoj in usposabljanje zaposlenih vkljucuje izobrazevanje,
stalno strokovno usposabljanje, izboljSanje ali uresnicevanje sposobnosti in moznosti posameznika na
podlagi ucenja, izkuSenj, spremljanja ucnih primerov in upoStevanja napotkov, ki omogocajo
posameznikom, da doseZejo potrebno raven znanja, spretnosti in sposobnosti za ucinkovito izvedbo
njihovega dela.

10.1 IZOBRAZEVANJE IN STROKOVNO USPOSABLJANJE

Delavci se stalno strokovno izobraZujejo v skladu s 53. ¢lenom Kolektivne pogodbe za dejavnost vzgoje in
izobrazevanja. StroSke strokovnega izobrazevanja placa zavod v okviru sredstev, ki jih za to nameni
Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in Sport.

Prednostne vsebine strokovnega izpopolnjevanja so vezane na izvajanje obveznega, razsirjenega in tudi
nadstandardnega programa Sole ter na izvajanje zastavljenih projektov (POGUM in ATS STEM). Del tega
izpopolnjevanja se bo izvajal v organiziranih oblikah, del pa preko samoizobrazevanja.

V Solskem letu 2020/2021 so na ravni Sole kot prednostna podroc¢ja izpostavljena:

(1) spodbujanje razvoja kriticnega misljenja in razli¢nih vrst pismenosti,

(2) motivacija za ucenje z vklju€evanjem gibanija,

(3) spodbujanje ravnanja za zagotavljanje trajnostnega razvoja,

(4) formativno spremljanje u¢encevega ucenja,

(5) poucevanje na daljavo.
Za celotni uciteljski zbor bodo izvedena skupna izobrazZevanja na Soli na temo ocenjevanja.
Strokovni delavci se bodo udelezevali tudi izobrazZevanj na svojem strokovnem podrocju v okviru Studijskih
skupin in objavljenih programov nadaljnjega izobraZevanja in usposabljanja na podlagi izpostavljenih
prednostnih podrocjih in v skladu s finan¢nimi zmozZnostmi Sole. IzobraZevanje v interesu zaposlenih se
izvaja v skladu s Kolektivno pogodbo. Dodatni pogoji za odobritev tega izobraZevanja pa so:

e realizacija ur pouka in drugih dejavnosti,
e odobritev ravnateljice ali za vecji obseg izobraZevanja odobritev sveta Sole.

10.2 KOLEGIALNE HOSPITACIJE IN IZMENJAVA PRIMEROV DOBRE PRAKSE

Tudi v Solskem letu 2020/2021 bodo strokovni delavci nadaljevali s kolegialnimi hospitacijami in evalvacijo
pouka s pogledom kriticnega prijatelja. U¢itelji in drugi strokovni delavci bodo skupaj nacrtovali posamezne
ure ter Kolegialno hospitirali drug drugega. Po urah bodo pripravili refleksijo, ki bo vkljucevala tako
samorefleksijo kot tudi mnenje kriti¢nega prijatelja. Ve¢ v poglavju 7 Spremljanje vzgojno-izobrazevalnega
dela.

Primeri dobri praks bodo predstavljeni na aktivih, najboljsi pa tudi na eni pedagoski konferenci.
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10.3 DRUGA PODROCJA PROFESIONALNEGA RAZVOJA

Strokovni delavci bodo spremljali aktualne strokovne clanke, ki predstavljajo moznost izboljSevanja
njihovega dela in sicer predvsem s prednostnih podrocij. Strokovni delavci bodo predstavljali izboljSave na
strokovnih aktivih in oddel¢nih uciteljskih zborih in o njih strokovno razpravljali.

V skladu z Belo knjigo v vzgoji in izobraZevanju (2011) bodo strokovni delavci svoje novo pridobljene
zmoznosti uporabili v dobrobit ucencev, Sole in Solskega sistema. Poleg kakovostnega pedagoskega in
mentorskega dela se bodo vkljucevali tudi v organizacijske, razvojne, raziskovalne in svetovalne naloge, ki
so pomembne, da vzgojno-izobraZevalna institucija deluje s svojim poslanstvom.

Po svojih zmoznostih bodo sodelovali tudi pri nastanku nove Bele knjige.
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11 SODELOVANJE S STARSI

Stalni stiki med starsi in Solo so izrednega pomena za uspesno delo otroka, uc¢enca. Z rednim sodelovanjem
lahko vsakemu izmed njih omogocimo uspeh in razvoj potencialov.

V Solskem letu 2020/21 je eden od osrednjih ciljev tudi uspesno sodelovanje s starsi. Nacrtujemo: redne
govorilne ure vsak tretji Cetrtek v mesecu (razen v septembru, februarju in juniju), jutranje govorilne ure v
decembru in maju, individualne dopoldanske govorilne ure, tri roditeljske sestanke, tri predavanja s Solo
za starSe v sodelovanju z Mestno obcino Koper in Lokalno akcijsko skupino Koper in razlicne prireditve
(december, marec, valeta, zaklju¢na prireditev).

Osnovne informacije o Solskem delu so starSem na voljo v publikaciji Sole in na spletnih straneh Sole, kjer
tudi redno objavljamo obvestila in novice o dogajanju v Soli. Poleg tega starsi sodelujejo tudi pri upravljanju
Sole, prek sreCanj sveta starSev, ki ima svojega predstavnika tudi v svetu Sole.
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12 POVEZOVANJE SOLE

Skupno sodelovanje in povezovanje Sole z lokalnimi skupnostmi, z drustvi in zdruZenji ter razli¢nimi
institucijami, obogati vsebino in kvaliteto vzgojno-izobrazevalnega procesa, omogoca razvijanje otroka kot
celote, razvijanje njegovih novih, drugacnih pogledov ter ga vodi na poti samopotrditve in iskanja.

12.1 POVEZOVAN]JE Z LOKALNIMI SKUPNOSTMI

Sola je kulturni center v svojem okolisu, zato bomo sodelovali z lokalno skupnostjo. Ob spominskih dnevih,
kulturnih prireditvah in raznih akcijah bomo sodelovali s KS Hrvatini in z Mestno ob¢ino Koper.
Sodelovali bomo tudi z Osnovno $olo in vrtcem Ankaran in PodruZni¢no Solo Pier Paolo Vergerio il Vecchio
Hrvatini ter Skupnostjo Italijanov Hrvatini.

12.2 POVEZOVANIJE Z DRUSTVI IN ZDRUZEN]JI

Sodelovali bomo z drustvi in organizacijami, saj s svojim delom bogatijo in Sirijo vsebino Solskega dela,
zlasti na podrocju interesnih dejavnosti.

Tako bomo v oktobru, ki je mesec pozarne varnosti, ob pomoc¢i Prostovoljnega gasilskega drustva
Hrvatini, izvedli dan drugih dejavnosti za prvo triletje. PGD Hrvatini nam pomaga tudi pri izvajanju
gasilskega krozka.

Pri razli¢nih zbiralnih akcijah za pomoci potrebnim, sodelujemo s krajevnim odborom Rdecega kriza ter
Karitasom. S CetrtoSolcem se udelezimo tudi tekmovanja, ki ga organizira Rdeci kriz.

Sodelovali bomo tudi s Turisti¢nim drustvom Hrvatini, Turisticnim podjetjem Adria, Ortopedsko bolniSnico
Valdoltra, Mladinskim zdraviliS¢em in letoviS¢em Debeli rti¢, radiem Capris. Na Sportnem podrocju pa se
bomo povezali z Odbojkarskim klubom Ankaran-Hrvatini, Kajak-kanu klubom Adria in Valdoltra,
Nogometnim klubom Ankaran Hrvatini in Balinarskim klubom Hrvatini.

12.3 POVEZOVAN]JE Z INSTITUCIJAMI

V Solskem letu 2020/2021 bomo sodelovali z vzgojno-izobraZevalnimi institucijami: z osnovnimi Solami,
s srednjimi Solami pri poklicnem usmerjanju in ustanovami za predsolsko vzgojo. Na prakso bomo sprejeli
Studente Pedagoske fakultete.

V sodelovanju z zdravstveno sluzbo iz Kopra bomo izvajali zdravstveno-preventivne programe.
Zdravstveno vzgojo bomo na Soli izvajali v sodelovanju z visjo medicinsko sestro Tatjano Bocaj.

Z ucenci bo izvedla:

Razred St.ur Termin Vsebina
Zdrave navade - predstavitev z lutko Mirkom (Kaj
2 november, december . . .
. moram narediti vsak dan za svoje zdravje)
1. 2 januar-februar . o . :
2 mai-iunii Priprave na cepljenje - predstavitev z lutko Mirkom
Jjuny Kdo mi lahko da zdravilo? (izkustvena delavnica)
2 2 december - april Zdrav nacin zivljenja in ko potrebujem zdravnika,
' P poklici v zdravstvu - z lutko Mirkom
3 2 februar - april Osebna higiena in preprecujemo nalezljive bolezni - z
lutko Mirkom
. Osebna higiena, razlike med spoloma,
4. 2 marec, april N . .
nosecnost in rojstvo
5 2 december, januar, (Pred)puberteta, poostrena osebna higiena
' 2 junij Varno na pocitnice - preprecevanje poskodb

54



Letni delovni na¢rt OS dr. Ale§ Bebler - PrimoZ Hrvatini za $olsko leto 2020/2021

Odrasc¢am in zdravo Zivim in osnove

6. 2 marec, april sladkorne bolezni, AIDS - osnove
- 2 nuar. februar Pozitivna samopodoba in stres;
’ J ! zasvojenosti, Skodljivosti tobaka, alkohola
Medsebojni odnosi, partnerstvo, spolna vzgoja,
8 3 oktober kontracepcija in nacrtovanje druzine, samoobramba,

ucenje samopregledovanja mod in dojk, poudarek na
preventivi pred rakom
Skrbim zase in za svoje zdravje s poudarkom na
9. 3 oktober samostojnosti, odlocanju, medsebojnih odnosih, pravilni
uporabi zdravil, ilegalne droge, AIDS-anketa

V Solskem letu 2020/2021 bomo v sodelovanju z Zdravstvenim domom Koper izvajali tudi
zobozdravstvene vzgojne in preventivne akcije aktivnosti, (ki nam jih bodo dopuscali ukrepi zoper COVID-
19): predavanja z demonstracijo tehnike pravilnega c¢iSCenja zob in letni sistematski pregled v zobni
ambulanti.

Preventivne dejavnosti s podrocja prometne vzgoje, preprefevanja nasilja in zagotavljanja varnosti
izvajamo v sodelovanju s Policijsko upravo Koper.

Nosilec i
Ciljna skupina Termin Dejavnost ostiec “_1
sodelavci
1. triletje september Varna pot v Solo PU Koper
3.-4.razred po dogovoru Preventivna predavanja PU Koper
PU Koper,
5.razred po dogovoru Kolesarski izpit i oper, ,
Ervin Pregelj
7.razred
i Zberi pogum in povej - ogled
8. razred maj 2018 ) PU Koper
videokasete
9.razred
5.-6. razred december Bodi zvezda - ne meci petard PU Koper
7.-9. razred po dogovoru Varno poletje PU Koper
6.-9. razred po dogovoru Preventivna predavanja Cveto Kokalj

V okviru poklicne orientacije se bodo nasim ucencem predstavile vse obalne srednje Sole.
Obiskali nas bodo njihovi ucitelji oz. svetovalni delavci ter dijaki, ki bodo za nase ucence pripravili
tudi kratke demonstracije dela v izbranem poklicu.

Pri naSem delu z ucenci sodelujejo Se: Republiski Zavod za zaposlovanje pri poklicnem usmerjanju
ter na podrocju zaposlovanja in Stipendiranja. Za reSevanje tistih problemov, ki jih ne moremo
reSiti sami, niti s pomocjo starSev, se bomo obracali na Center za socialno delo Koper, Svetovalni
center za otroke, mladostnike in starse, Krizni center za mladostnike, Center za korekcijo sluha in
govora, Pedopsihiatri¢ni dispanzer v Luciji.
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12. 4 POCITNISKO VARSTVO

Zavse Soloobvezne otroke od 1. do 5. razreda bo v Solskem letu 2020/2021 organizirano pocitnisko varstvo.
Varstvo je namenjeno vsem otrokom, Ki Zivijo in se Solajo v Mestni ob¢ini Koper in zunaj obc¢ine. Izvajalo se
bo ob podpori Mestne obcine Koper, v sodelovanju s Solami.

Program pocitniSkega varstva zagotavlja otrokom zabavno, ustvarjalno in poucno prezivljanje pocitniskih
dni, starSem pa varnost za njihovega otroka. Dejavnosti, ki se odvijajo v pocitniSkem varstvu, so razne
druzabne igre, ustvarjalne dejavnosti, organizirani ogledi znamenitosti, lazji planinski pohodi, krajsi izleti
in kopanje na mestnem kopali§¢u. Program izvajajo strokovni delavci Sole, v sodelovanju Se z drugimi
delavci preostalih $ol, vsak delovni dan med 7. in 16. uro.
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13 NACRT SPREMLJANJA URESNICEVANJA LETNEGA

DELOVNEGA NACRTA

Izvajanje LDN bomo spremljali skozi vse Solsko leto. Ravnateljica in vodje strokovnih aktivov so zadolZeni
za analizo in evalvacijo nacrtovanega dela. Vodje aktivov se bodo z ravnateljico srecevali vsak torek 1. Solsko
uro. Na podlagi strokovnih razprav bo ravnateljica sproti preverjala uresnicevanje LDN-ja, kar bo
obravnavano na sestankih s strokovnimi delavci trikrat v letu. Z ugotovitvami bo seznanjen svet starSev in
svet Sole na svojih rednih sejah. Na predlog uciteljskega zbora pa se lahko LDN med letom dopolni

oziroma spremeni.

DEJAVNOST KOORDINATOR 02]] TIM

KULTURNA SOLA Tamara Dobrinja Sepec | /

ZDRAVA SOLA Suzana Bizjak Senekar | E.Pregelj, V. Ci¢i¢, M. Sitar
FIT SOLA Danjela Gustin¢i¢ /

Projekt - »RAZMISLJA] GLOBALNO - DELUJ LOKALNO!«

Tadeja Pahor

U. Mesar, V. Ci¢i¢, J. Peternelj, S.
B. Senekar

Projekt - »BRANJE ZA ZNANJE IN BRANJE ZA ZABAVO«

Mateja Tomazic Jakac

E. Toskan, T. D. Sepec, A. V.
Zonta, M. Sitar in N. Jerman

Projekt - POGUM

Tadeja Pahor

E. Toskan, D. Gustincic, J.
Jakopic in A. Pobega

Projekt - ATS STEM

Urska Mesar

A. V. Zonta, D. Gustincic, E.
Pregelj in A. Pobega

Projekt - TRAJNOSTNA MOBILNOST V VRTCIH IN 0S

Tadeja Pahor

V. Ci¢i¢, S. B. Senekar, L.
Pusnik, . Peternelj, U. Mesar,
D. Gustinéi¢, T. D. Sepec, E.
Pregelj in E. ToSkan

Projekt - HRVATINSKI CRKOLOVKAR]JI

Mateja Tomazic Jakac

E. Toskan in T. D. Sepec

Projekt - RASTEM S KNJIGO Natasa Jerman /
Projekt - TRADICIONALNI SLOVENSKI ZAJTRK Andreja Bozic¢ /
Projekt - VARNO S SONCEM Vesna Cici¢

Solska skupnost in otroski parlament Lucija Pusnik /

Pedagoski vodja Sole v naravi 4. in 5. razred

Lucija Pusnik

E. Toskan, T. D. Sepec

Pedagoski vodja Sole v naravi 6. in 7. razred

Masa Sitar

L. Ili¢i¢, D. Balek

Pedagoski vodja Sole v naravi 8. in 9. razred

Urska Mesar

D. Gustincic¢

Plavalni tecaj

Laura Ili¢i¢

S. B. Senekar in L. Pu$nik

Likovno delo meseca Vasja Nanut L. Pusnik
Prometno vzgojne aktivnosti in varnost Ervin Pregelj /
Skrbnica uc¢beniskega sklada in mladinskega tiska Mateja Tomazic Jakac /
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Sodelovanje z okoljem (KS Hrvatini, PGD Hrvatini) Tadeja Pahor /
Koordiniranje z d.l.’ugimi institucijami: DPM, %vetovalni Jasmina Peternelj /
center, CSD, policija, vrtec, fakultete, srednje Sole

Koordinator dela z nadarjenimi Jasmina Peternelj /
Koordinator dela z u€enci z u¢nimi tezavami Jasmina Peternelj /

Rdeci kriz

Lucija PusSnik

Poverjeniki za prvo pomo¢

Ervin Pregelj, Romina Umer

Skrb za kljucke garderobnih omar

Igor Smolnik

Dejan Mavc

Samoevalvacijski tim

Masa Sitar, Jasmina Peternelj, Ervin Pregelj

N. Djuranovic, L. Pusnik, M. Sitar,

Razvojni tim (vodje aktivov) Aleksandra Pobega V. Nanut, R, Umer
Solska kronika Nika Djuranovi¢ Ruzi¢ |/
Prireditve / proslave za ufence in starse:

- Dan samostojnosti in enotnosti (24. 12. 2020) |Tamara Dobrinja Sepec | /

- Slovenski kulturni praznik (5. 2. 2021) Vesna Ci¢i¢ /

- Dandrzavnosti (24. 6. 2021) Lucija PusSnik /

- Nasi glasbeniki se predstavijo (december)

Igor Smolnik

]. Peternelj

- Casljubezni (25. 3. 2021)

Suzana Bizjak Senekar

J. Jakopic

- Zakljucna prireditev (23. 6. 2020)

Natasa Jerman

A.V.Zonta

- Valeta (14. 6. 2021).

Urska Mesar

V. Nanut, M. Sitar
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14 DRUGE DEJAVNOSTI

ZDRAVA SOLA

Mreza Zdravih Sol je celosten in trajno naravnan projekt, ki naj bi postal
nacin Zivljenja vsakega ucenca.

0S dr. Ale$ Bebler - PrimoZ Hrvatini je vklju¢ena v slovensko mreZo
zdravih Sol, ki jo koordinira Nacionalni institut za javno zdravje. Vse
ustanove v mrezi Zdravih $ol sledimo 12 ciljem Evropske mreze zdravih
Sol, ki jih vsako Solsko leto povezuje neka rdeca nit. Poleg teh ciljev si
vsaka ustanova izbere tudi svoje prednostne naloge, saj le nacrtno in
sistemati¢no delo lahko vpliva na krepitev zdravega Zivljenjskega sloga

ZDKA{%{_ 5() L P‘- ucencev, starsev, uciteljev in posledi¢no Sirse skupnosti.

Na nacionalni in regijski ravni nas bodo letos koordinatorji podprli z dolo¢enimi vsebinami, predvsem pri
krepitvi duSevnega zdravja, z aktualnim usmeritvam glede COVID-19 situacije, spodbujali nas bodo za vec
gibanja v Soli in doma ter nas ozavescali o vzpostavljanju ravnotezja v nas samih, pri povezovanju ter
sodelovanju z drugimi in v zavedanju ohranjanja okolja-narave, v kateri Zivimo.

Za rdeco nit pa je letos izbrana tema: Cas za zdravje je ¢as za nas. Pod tem naslovom bo dovolj prostora
za specificne teme iz nase Solske situacije, ki jih bomo lahko vkljucili v rdeco nit, saj je aktualno vse, kar se
tice zdravja in nas - posameznikov oziroma nas - v skupnosti. Zajamemo lahko razli¢ne vsebine zdravega
Zivljenjskega sloga za vse generacije.
V Solskem letu 2020/202 nadaljujemo z nalogami:
* Promocija in ozaveS¢anje pomena projekta (z obelezitvijo dolocenih z zdravjem povezanih vsebin
in dni).
* Spodbujanje vseh deleznikov k gibalnim aktivnostim, zdravi prehrani in skrbi za duSevno zdravije.
* Spoznajmo in ohranimo vrednote.

* Odnos do hrane in zmanjSevanje zavrZene hrane.

e Varno s soncem.

»Kar je $lo dobro, bomo ohranili in po potrebi nadgradili. Kar ni $lo najbolje, bomo poskusali
popraviti in spremeniti.«
so zapisali nacionalni in regionalni koordinatorji Slovenske mreZe zdravih Sol in tudi mi se bomo drzali
tega nacela.

Dejavnosti ZDRAVE SOLE koordinira Suzana Bizjak Senekar.
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KULTURNA SOLA

JSKD (Javni sklad Republike Slovenije za ..-.--
kulturne dejavnosti) nam je septembra 2019 .-...
e

dodelil naziv Kulturna Sola za obdobje .

|
]
H N
2019-2024. Prepoznal nas je kot Solo, ki ima

po obsegu in kvaliteti nadpovprecno razvito i i * i i i i i

kulturno dejavnost ter deluje kot ZzariSce .
kulturnih programov svojega okolja in s tem kul turnasola
spodbuja vsezivljenjsko ucenje, sodelovanje in enake moznosti.

Zelimo si, da postane $ola center kulturnih programov v okolju z namenom promocije ustvarjalnosti,
vseZzivljenjskega ucenja in povezovanja mladih na raznolikih umetnostnih podroc¢jih. Zato Sola namenja Se
posebno skrb dejavnostim s kulturnega podrocja, kamor sodijo:

- aktivnosti s podrocja plesa, folklore,

- literarnega ustvarjanja in bralne kulture,
- podrocja dramatizacije,

- likovne umetnosti,

- pevskega zbora.

Ucencem s tem omogocamo temelje za ustvarjalni in kreativni razvoj ter odnos do kulture. V tem Solskem
letu bomo nadaljevali s svojim delom okrepili podrocje kulturne dediscine ter ga razsirili Se na glasbeno
podrocje.

Dejavnosti KULTURNE SOLE koordinira Tamara Dobrinja Sepec.

FIT SOLA

V Solskem letu 2020/21 bomo na Soli nadaljevali s Fit pedagogiko, ki temelji na ucenju skozi gibanje, kar
pozitivno vpliva na delovanje moZganov in s tem poveca pozornost, spomin, motivacijo in spodbuja razvoj
nevronskih povezav.

Poleg telesne dejavnosti povezuje razlicne stile ucenja (vizualnega, slusnega, kineticnega), kar izboljsa
shranjevanje naucenega v dolgoro¢ni spomin.

Program hkrati poudarja pomen zdravega nacina Zivljenja, poleg gibanja tudi redno pitje vode in temelji na
nacelu medsebojnega sodelovanja in skupnega reSevanja problemov na Kkriti¢en nacin.

V tem Solskem letu bomo v okviru u¢nega procesa:

- izvedli vsaj 15 ur Fit didakti¢nih metod v vsakem oddelku,

- izvajali bomo Fit stimulacije v vsakem oddelku vsako 5. Sol. uro,

- predstavljali primere dobre prakse Fit pedagogike kolektivu na pedagoskih konferencah,
- izvajali kolegialne hospitacije z uporabo Fit didakti¢nih pristopov in metod,

- povecali bomo izvedbo v nizjih razredih, predvsem v 4. in 5. razredu.

Vsaj trikrat v Solskem letu bomo izvedli aktivni odmor v jutranjem casu. Vsi ucenci bodo na Solskem igriscu
izvedli 15 minutno Sportno vadbo.

Dejavnosti FIT SOLE koordinira Danjela Gustin&ic.

Ania. svetvesela With the support of the
\ Lifelong Leaming Programme

of the European Union
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ATS STEM

ATS STEM je mednarodni projekt Vrednotenje
precnih ve$¢in na podrocju naravoslovja, tehnologije
in matematike (Assessment of Transversal sKkills
on STEM - ATS STEM). V projektu sodeluje 12
partnerskih institucij iz 8 drZav. Projekt traja 3 leta.
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Letos bo od novembra 2020 do junija 2021 potekalo pilotno leto projekta, v okviru katerega bodo potekale
razlicne dejavnosti in evalvacije. V Sloveniji bo pilotni projekt vodil in usmerjal Zavod RS za Solstvo v
sodelovanju z Ministrstvom za izobraZevanje, znanost in Sport.

Temeljni namen projekta ATS STEM je razvijati in uvajati sodobne pristope poucevanja na podrocju
naravoslovja, tehnologije in matematike (ang. STEM:Science, Technology, Engineering, Mathematics), ki
temeljijo na spodbujanju razvoja precnih vescin ter spremljanju in vrednotenju le-teh s pomocjo IKT.

Dejavnosti projekta ATS STEM koordinira Urska Mesar.

POGUM (POdjetnost, Gradnik zaUpanja Mladih)

Glavni namen projekta je Kkrepitev kompetence podjetnosti in
spodbujanje proznega prehajanja med izobrazevanjem in okoljem v
osnovnih Solah. Sodelovali bomo z Zavodom RS za Solstvo, ki projekt
vodi, sofinancirata pa ga Ministrstvo za izobraZevanje, znanost in
Sport ter Evropska unija Evropski socialni skladi. Projekt nam
omogoca nacrtno spodbujanje ucencev k iskanju drugac¢nih nacinov
za doseganje ciljev, razvijanje vesCin podjetnosti, samostojnost
ucencev in vecjo odzivnost ter Kriti¢no rabo tehnologij.

Dejavnosti projekta POGUM koordinira Tadeja Pahor.

TRAJNOSTNA MOBILNOST V VRTCIH IN OSNOVNIH SOLAH

S projektom Trajnostna mobilnost v vrtcih in osnovnih Solah Zelimo prispevati
k spreminjanju potovalnih navad otrok od 1. do 9. razreda in njihovih bliznjih
ter posledi¢no k zmanjSevanju motornega prometa v okolici vrtcev in osnovnih
Sol. Na ta nacin Zelimo prispevati k zmanjSanju okoljskih obremenitev, k
spodbujanju gibanja otrok in s tem h krepitvi njihovega zdravja.

Izvajali bomo razlicne aktivnosti s podrocja trajnostne mobilnosti, ki
spodbujajo hojo, kolesarjenje in druge trajnostne prihode v Solo. Dejavnost
koordinira Tadeja Pahor.
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BRALNO TEKMOVANJE HRVATINSKI CRKOLOVKARJI

Ucenci 4., 5. in 6. razreda bodo sodelovali na bralnem tekmovanju, ki ga letos
pripravljamo znotraj 2. triletja nase Sole. S tem tekmovanjem Zelimo med
sodelujo¢imi mladimi bralci spodbujati prostocasno branje in opravljanje bralne
znacke tudi z zunanjo motivacijo, kot je nagrada.

Dejavnosti projekta HRVATINSKI CRKOLOVKAR]I koordinira Mateja TomaZi¢
Jakac.

RASTEM S KNJIGO

V kolikor se bo v letoSnjem Solskem letu projekt »Rastem s knjigo« izvajal, bo sodelovala tudi bo nasa Sola.
Cilji projekta so spodbujanje dostopnosti do kakovostne in izvirne slovenske mladinske leposlovne
literature, promocija vrhunskih domacih ustvarjalcev mladinskega leposlovja, spodbujanje motivacije za
branje pri Solarjih in njihovega obiskovanja splosnih knjiznic, motivacija zaloZnikov k ve¢jemu vkljucevanju
sodobnih slovenskih piscev v zaloZniSke programe v zalozniske programe za mladino, povecevanje deleza
izdanega izvirnega slovenskega mladinskega leposlovja.

Dejavnosti projekta RASTEM S KNJIGO koordinira Natasa Jerman.

LIKOVNO DELO MESECA

Vsak mesec bomo izbrali eno likovno delo, ki jo bomo potem razstavili v za to namenjeni vitrini na Solskem
hodniku. Izbrano delo izstopa po dolocenih elementih od ostalih likovnih del, hkrati pa izpolnjuje tudi
ostala merila, ki opredeljujejo kvalitetno otrosko likovno delo. Izbrano delo ne more biti starejse od treh
mesecev.

Dejavnosti projekta LIKOVNO DELO MESECA koordinira Vasja Nanut.

CICI VESELA SOLA

Cici Vesela Sola je stalna vzgojno-izobraZevalna rubrika revij Cicido in Ciciban. Vsak mesec obravnava
zanimivo, premisljeno izbrano temo. Predstavlja razli¢na podrocja: kulturno in estetsko vzgojo, socialno
ucenje, Sport, druzboslovje, naravoslovje, tehniko ...Vzgojiteljem, uciteljem in starSem omogoca pogovor o
razlicnih temah, s katerimi se srecujejo otroci v svojem zivljenju.

Vsaka tema je dopolnjena s seznamom strokovnih in leposlovnih del z dolo¢enega podrocja, ki ga na
ciciveseloSolskem dnevu: resujejo zabavne ciciveseloSolske vpraSalnike in pri tem lahko tudi pomagajo
drug drugemu. Obenem je Cici Vesela Sola vseslovenski preizkus znanja, ki ne spodbuja tekmovalnosti,
temvec raziskovanje in sodelovanje.

Dejavnost koordinira Suzana Bizjak Senekar.

ZNAM VEC Z LILI IN BINETOM

Medpredmetno zasnovana zbirka nalog Znam vec - Lili in Bine je odli¢na nadgradnja kateregakoli u¢nega
kompleta za osnovne Sole. V druzbi simpati¢ne cCebelice Lili in trota Bineta otroci spoznavajo razli¢ne
strategije reSevanja zanimivih, zahtevnejsih nalog in problemov ter razvijajo sposobnost logi¢nega
misljenja. Naloge so premisljeno izbrane in povezujejo podroc¢ja matematike, slovenscine in spoznavanja
okolja. Z vadnico Znam vec - Lili in Bine lahko vsak u¢enec nadgradi in utrdi svoje znanje ter se pripravi na
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Solsko tekmovanje Znam vec z Lili in Binetom. Gradivo za pripravo in udelezbo na Solskem tekmovanju sta
vadnici z dodatnimi vajami Znam ve¢, Lili in Bine 1, 2 in 3. Vsi udeleZenci prejmejo priznanje za sodelovanje
in majhno presenecenje.

Dejavnost na Soli koordinira Tadeja Pahor.

VARNO S SONCEM

Osrednja aktivnost programa VARNO S SONCEM je seznanjanje predSolskih otrok in Solarjev o Skodljivih
posledicah delovanja son¢nih Zarkov in ukrepih, s katerimi lahko nastanek teh posledic ucinkovito
prepreCimo oz. zmanjSamo. Cilj projekta je dosecCi ¢im vecjo osvesCenost prebivalcev o skodljivih u¢inkih
prekomernega izpostavljanja sonénemu sevanju in o pomenu izvajanja samoza$citnih ukrepov za
varovanje zdravja. Dolgoro¢no pa ustaviti trend naraS€anja oziroma doprinesti k zmanjSanju pojava
koZnega raka v Sloveniji (Se posebej melanoma).

Dejavnost na Soli koordinira Vesna Cicié.
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SPREJETJE LETNEGA DELOYNEGA NACRTA

Primoz Hrvatini je v skladu z Zakonom o

Letni delovni nac¢rt Osnovne Sole dr. Ales Bebler;
osnovni Soli pripravila ravnateljica Sole Aleksandra POBEGA.

Uciteljski zbor je obravnaval Letni delovni nac¢rt Sole na pedagoski konferenci dne 24. 8. 2020, 28

/ 2020/2021.

Svet starsev in svet Sole je sprejel SKLEP:
Svet starSev/Sole pritrjuje vsem aktivnostim, Ki jih ob zacetku Solskega leta ni bilo mogoce
zapisati konkretno v sam dokument in se nanasajo predvsem na tekmovanja, nastope in vse ostale
aktivnosti, s katerimi starsi tekom leta pisno soglasajo, zavod pa se obvezuje vse aktivnosti izvesti
v skladu z obstojeco zakonodajo.

Predsednica Sveta zavoda:
Lucija PUSNIK

. Ravnateljica:
Aleksandra POBEGA

| $t: 007-7/2020

S Pogledom v prihodngsti
cEne e WIRQstavlja sodelovaln(; in urstvarjalno klimo,
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